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ESTRUTURA DO MAPA DE PESSOAL DA JUNTA DE FREGUESIA DE SANTO ANTONIO
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Secrelaria Geral 1 6 7
Divisdo de | Gestdo Financeira Contabilidade e 5 4 P
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Suporte  |Gestao de Recursos Humanos 1 4 5
Junidico ] 4 5
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ANEXO- ESTRUTURA ORGANICA
ASSEMBLELA DE FREGUESIA
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DIVISAO DE GESTAQ E SUPORTE DIVISAD DE INTERVENCAO URBANA DIVISAO DE DIHAMIZAGEAD URBANA
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