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I – Enquadramento Legal e Introdução 

O orçamento da Freguesia de Santo António para o ano de 2023 apresenta a previsão anual 

das receitas, assim como as respetivas despesas, de acordo com as disposições legais, 

designadamente as constantes do Decreto-Lei n.º 26/2002, de 14 de fevereiro, do Decreto-

Lei n.º 192/2015, de 11 de setembro e do Decreto-Lei n.º 85/2016, de 21 de 

dezembro, no que concerne ao normativo SNC-AP. 

Foram respeitadas as regras provisionais nelas estabelecidas. 

As utilizações das dotações orçamentais foram enquadradas numa lógica de contenção, 

rigor e permanente avaliação, pelo que as cativações de dotação orçamental são um 

instrumento de gestão financeira para conter despesa cuja a receita depende de 

circunstâncias de mercado e conjetura, sendo necessário observar o comportamento 

definitivo desta antes da prossecução daquela. 

  
 As alterações orçamentais, encontram-se regulamentadas na Norma de Contabilidade 

Pública 26 (NCP 26) do Sistema de Normalização Contabilística para as Administrações 

Públicas (SNC-AP) e no ponto 8.3.1 (não revogado) do Plano Oficial de Contabilidade das 

Autarquias Locais (POCAL).  
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No que respeita aos novos conceitos de alteração orçamental modificativa (aproximado do 

anterior conceito de revisão) e alteração orçamental permutativa (anterior conceito de 

alteração) introduzidos pela NCP 26 do SNC-AP, estes devem ser harmonizados, 

respetivamente, com os conceitos de revisão e alteração orçamentais, previstos no ponto 

8.3.1 do POCAL.  

Os pontos 8.3.1.3 e 8.3.1.4 do POCAL, estabelecem as contrapartidas para a assunção 

obrigatória da forma de revisão ao orçamento (alteração orçamental modificativa), cujo texto 

se cita:  

“8.3.1.3. O aumento global das despesas previstas dá sempre lugar a revisão do orçamento, 

(...)”  

“8.3.1.4. Na revisão do orçamento podem ser utilizadas as seguintes contrapartidas, para 

além das referidas no número anterior:  

a) Saldo apurado;  

b) Excesso de cobrança em relação à totalidade das receitas previstas no orçamento;  

c) Outras receitas que as autarquias estejam autorizadas a arrecadar.”  

 

Por sua vez, a NCP 26 do SNC-AP, define que:  

“Alteração orçamental modificativa é aquela que procede à inscrição de uma nova natureza 

de receita ou de despesa, ou da qual resulta o aumento do montante global de receita, de 

despesa ou de ambas, face ao orçamento que esteja em vigor.”  

Sempre que sejam efetuadas alterações orçamentais ao orçamento em vigor (entenda-se 

permutativas ou modificativas), é obrigatório articular a NCP 26 do SNC-AP com o ponto 8.3.1 

do POCAL.  
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Com a entrada em vigor do SNC-AP, a 1 de janeiro de 2020, foi revogado o POCAL, com 

exceção dos pontos 2.9, 3.3 e 8.3.1 e, consequentemente, o classificador económico previsto 

no POCAL, passando a vigorar o Decreto-Lei n.º 26/2002, de 14 de fevereiro, na sua redação 

atual, que estabelece o regime jurídico dos códigos de classificação económica das receitas e 

despesas públicas.  

 

As dotações orçamentais são afetas, em primeira instância, aos compromissos e à divida 

transitados do ano anterior.  

As dotações orçamentais, por relação com o número anterior, são alocadas, na primeira 

alteração orçamental permutativa, com os ajustamentos, em termos de económicas de 

orgânicas que se mostrar necessário, de acordo com os compromissos e a divida transitada, 

após o fecho da execução orçamental de 2022. 

As alterações ao Plano Plurianual de Investimentos, visam conformar este instrumento ao 

perfil temporal de valor dos investimentos, não substituindo os requisitos legais de repartição 

de encargos e de autorização de compromissos plurianuais. 
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II –Conclusão 

Apresentamos o Orçamento de 2023 bem como o Plano Plurianual de Investimentos para 

2023, para apreciação e aprovação pela Assembleia de Freguesia. 
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Grandes Opções do Plano
Mais três anos, Sempre pelas Pessoas

Quem me conhece sabe que trabalho e sempre trabalhei para as pessoas. Em cada um dos três mandatos 
a que tive e tenho a honra de presidir, sempre coloquei em primeiro lugar todos e cada um dos fregueses 
que fazem de Santo António a melhor freguesia de todas.

E neste meu último mandato este continua a ser o meu farol. 

É com este objetivo que todos os dias percorro as ruas da nossa freguesia e reúno todas as forças vivas, 
desde o mais tradicional pequeno negócio, às grandes e mais reputadas marcas que premeiam Santo 
António com a sua presença.

Quem me conhece sabe que eu, e a equipa que tenho a honra de liderar, nunca esquecemos os mais 
jovens, que dão vida aos espaços da nossa 
freguesia - desde os jardins às escolas - enquanto 
trabalhávamos para que os da idade de ouro não 
sofressem com o isolamento que nos foi imposto 
por uma cruel pandemia. E que procurámos 
ativamente que a complementaridade da 
intergeracionalidade trouxesse mais valias e mais 
alegrias a todas as partes.

Este próximo triénio, os últimos anos do meu 
mandato em Santo António, é naturalmente de 
grande ambição. Para que em 2025 possa entregar, 
a quem merecer nas urnas, realmente a melhor 
freguesia de todas.

Quando me pediram para definir as Grandes 
Opções do Plano para 2023-2025 não tive dúvida 
em afirmar: continuar a trabalhar para fazer mais e 
melhor, cumprir o que prometemos e fazer com que 
Santo António se perpetue por muitos e longos anos 
como um exemplo na cidade de Lisboa.

Como?
Venham dai conhecer o nosso plano para o próximo ano.

 
 

Vasco Morgado
Presidente da Junta de Freguesia de Santo António - Lisboa 
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Grandes Áreas de Ação  
das Grandes Opções do Plano

1 - Apoiar quem servimos

2 - Melhorar os serviços que prestamos 

3 – Reforçar a Responsabilidade Social 

Apoiar quem 
servimos 
O principal objetivo de todos os que têm 
responsabilidades governativas, em todas as 
instâncias, deve ser sempre ajudar a construir uma sociedade autossuficiente, com elevados níveis de 
qualidade de vida, autónoma e independente, trabalhando para quem servimos.

Das pessoas às empresas, enfim ajudar a construir uma sociedade não se esgota garantindo que os que 
menos têm conseguem manter um nível de vida adequado. Apoiar quem servimos, significa garantir que 
todos, todos sem exceção, conseguem viver com qualidade.

E, para tal, compete às entidades oficiais encontrar as respostas mais adequadas às necessidades de 
todos e cada um.

Como?
Conhecer a população, as suas necessidades e conseguir desenhar o quadro etário, social e económico de 
Santo António pós pandemia é uma das nossas grandes prioridades.

Este desconhecido, com o qual convivemos durante dois anos, e que agora faz parte das nossas vidas de 
forma consciente, veio mudar o paradigma da nossa sociedade, e em particular a quem tem por missão as 
respostas de primeira linha. Mas trouxe-nos uma certeza: 

- Apoiar quem servimos não é apenas garantir as suas refeições diárias, os medicamentos e o 
acompanhamento médico;

- Apoiar quem servimos é perceber que a solidão é um problema que não escolhe idades, estratos sociais 
e/ou condições financeiras;

- Apoiar quem servimos é trabalhar para que a idade de ouro não seja apenas uma forma bonita de 
escrever falta de proteção, e acima de tudo, que não é apenas a idade que conduz a um pedido de ajuda.
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Com Programas de promoção da intergeracionalidade que permitam o combate efetivo ao isolamento e 
constituam um forte apoio às famílias, garantindo que todos estão acompanhados, independentemente da 
idade. Deste modo aqueles a quem compete contribuir para a produtividade do nosso país o possam fazer 
de forma inteira e empenhada.

Criar novos programas, e reforçar os já existem respondendo de forma efetiva às necessidades de quem 
faz a freguesia, desde os que cá vivem (moradores e estudantes), aos que cá trabalham e nos visitam.

Potenciar vontades e competências para acabar com as inúmeras barreiras arquitetónicas existentes, 
melhorar as nossas zonas verdes, desde as já existentes às que podemos ajudar a criar.  
 
Trabalhar em parceria com as restantes entidades oficiais para manter a segurança das nossas ruas e 
melhorar o estacionamento e a limpeza.

Mas não apenas de trabalho efetivo da freguesia se faz acontecer.

Apoiar as inúmeras forças vivas da nossa freguesia é também uma das nossas áreas de ação mais 
importantes, fazendo-as perceber e acreditar que todos somos poucos para construir uma comunidade.

Santo António tem o privilégio de acolher em si um conjunto de pessoas e entidades ligadas às áreas 
culturais e desportivas. Aliás, a Freguesia de Santo António orgulha-se de ser uma das freguesias com 
mais salas de espetáculo do país, e por isso é tão importante para nós continuar a apoiar as artes.

Por outro lado, também aqui se concentram algumas instituições desportivas que desde a primeira hora 
contam com o apoio da freguesia, porque acreditamos que: Corpo São, Mente Sã (alusão à citação latina 
“Mens sana in corpore sano” -”uma mente sã num corpo são”- derivada da Sátira X do poeta romano Juvenal).
 

Melhorar os 
serviços que 
prestamos
Quando em 2014 recebemos um conjunto de 
responsabilidades delegadas pela Câmara Municipal 
de Lisboa, a maioria de nós não sabia o que iria 
encontrar.

Delegar responsabilidades não é apenas transferir 
competências, pessoas e dinheiro. Aceitá-las não 
é replicar à nossa dimensão o que era feito pela 
Câmara Municipal de Lisboa.

Mas receber estas competências garantindo que os 
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serviços se mantêm e que as pessoas não são prejudicadas, esse sim é o verdadeiro desafio.

Portanto, e para que tal acontecesse, temos vindo a reorganizarmo-nos internamente, com os meios e 
recursos possíveis para responder. Responder à população e aos seus agentes económicos. E, quando em 
2019 fizemos os planos para a reorganização interna, para a melhoria dos serviços e da formação das 
nossas pessoas, vimos os planos adiados por dois anos.

É por isso imperativo que nestes últimos três anos nos foquemos em “deixar a casa arrumada”. Mas para 
isso precisamos antes de mais de investir nos nossos recursos humanos, para que todos em uníssono 
consigamos abraçar o grande desafio da transformação digital a que nos propomos, desde a criação de um 
balcão digital de resposta aos cidadãos, ao apoio ao nosso comércio e aos serviços que queiram apostar 
nas tecnologias para melhor responderem à população.

Internamente, pretendemos deixar a freguesia com serviços seguros e robustos, reforçando os que já 
prestamos no Espaço Cidadão, informatizando as inscrições nas nossas atividades, desde as AAAF/CAF, aos 
passeios, dos mais novos aos da idade de ouro.

Mas, não nos podemos esquecer de duas coisas 
muito importantes:

A primeira é que nem todos têm competências e/
ou meios para usar as tecnologias, e por isso, vamos 
sempre privilegiar o contato humano, reforçando 
os nossos espaços de atendimento com meios que 
permitam todos os que precisam ou pretendem 
contatar connosco, poderem fazê-lo com o nosso apoio.

Segundo, os nossos serviços são considerados 
os de primeira linha. E queremos continuar a ser 
a resposta de primeira linha, aqueles a quem a 
população recorre sempre e quando necessita, não 
podemos ficar reféns das tecnologias. Temos que 
ser capazes de responder mesmo e quando os 
sistemas teimam em não funcionar.

Como?
Otimizar os serviços que prestamos à comunidade, quer os que fazem parte das competências atribuídas, 
quer aqueles que servem os cidadãos, garantindo que estes encontram nos nossos serviços a resposta que 
procuram. 

Adequar os métodos de trabalho e as ferramentas de que dispomos para que estas sejam mais eficazes. 

Reforçar as competências dos nossos recursos humanos. São eles o motor da freguesia e é deles o 
primeiro contato com os que nos procuram.
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Reforçar  
a Responsabilidade  
Social 
A responsabilidade social está inerente a qualquer gestão pública quando desenvolve o seu trabalho para benefício 
da sociedade, mas ela pode e deve ser reforçada através de práticas e condutas que fortaleçam a sua contribuição 
para uma sociedade mais justa, um ambiente mais resiliente e um desenvolvimento mais sustentável.

Esta declaração ativa de valores que orientam a gestão da atividade da freguesia e a sua ação deve 
estruturar-se na visão de um todo: da sua dimensão ambiental, social e económica, junto da nossa 
comunidade, dos nossos recursos humanos, e do ambiente, assumindo um compromisso social 
verdadeiramente sustentável.

Para isso, é necessário colocar em prática valores e incorporar na gestão uma melhor compreensão do 
passado, do presente e do futuro, tirando assim partido das oportunidades e antecipando as ameaças e 
desafios que a sociedade hoje enfrenta.

Como?
Cuidar da nossa comunidade e das suas instituições, continuar a promover o seu bem-estar com 
foco no desenvolvimento de projetos que criem valor e benefício para a sociedade.  Estimular projetos 
e iniciativas da sociedade civil, valorizando a experiência da comunidade e respondendo às diferentes 
necessidades que a nossa comunidade enfrenta. 

Foi por isso que, desde o início, nos comprometemos a aumentar o apoio social, a participar num ensino 
moderno e atual, a criar novos espaços de lazer, a promover o acesso a uma melhor mobilidade, saúde e 
segurança da nossa comunidade.

Cuidar dos nossos trabalhadores, capacitando-os 
para os novos desafios da tecnologia, para a sua 
valorização pessoal e profissional e promovendo 
a conciliação trabalho-família e vida pessoal, 
através de políticas de gestão de capital humano 
dinâmicas, flexíveis e inovadoras. 

Cuidar do nosso ambiente, promovendo a 
redução do impacte ambiental da nossa atividade 
e sensibilizando a nossa comunidade a juntar-se a 
nós neste desafio. Procurando formas de conservar 
e proteger os nossos recursos naturais não só 
educando para a sustentabilidade, mas criando 
verdadeiros embaixadores do ambiente.  
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Com quem?

 

A estrutura orgânica da Freguesia de Santo António foi estudada para conseguir dar resposta aos 
desafios que sabíamos ter pela frente desde o primeiro momento até aos dias de hoje, e desde então, tem 
sido capaz de responder de forma robusta e eficaz. Está organizada em três divisões, uma de backoffice e 
as restantes duas de prestação de serviços à comunidade:

Divisão de Gestão e Suporte – composta por 7 subunidades que dão resposta a todas as restantes 
áreas, integra também o apoio à Comissão de Proteção de Crianças e Jovens Centro - Lisboa Centro 
(CPCJ), com protocolo estabelecido com a Câmara Municipal de Lisboa até 2025. Destacam-se duas áreas 
como o Licenciamento e a Secretaria-Geral as quais asseguram, por um lado as atividades económicas 
da freguesia, e por outro, toda a emissão de atestados, documentos oficiais e ainda o contato direto com 
todos os que pretendem fazer inscrições nas mais diversas iniciativas organizadas pela freguesia.
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Divisão de Intervenção Urbana – composta por 3 subunidades, têm a responsabilidade de garantir a 
manutenção e conservação do espaço público nas suas mais diferentes vertentes.

Divisão de Dinamização Urbana – composta por 4 subunidades, a quem compete o apoio à população, 
como seja a Ação Social, a Educação, a Cultura e o Desporto.

De seguida daremos a conhecer os projetos mais impactantes para 2023, divididos por áreas de ação.

Para os serviços 
prestados pela 
nossa freguesia
Transformação digital, melhoria das 
competências pessoais das equipas de suporte, 
reforço dos meios à disposição das equipas são 
os três pilares em que assenta o desafio de algumas 
das equipas de backoffice da freguesia.

Com estes três desafios pretendemos trazer a 
Freguesia de Santo António para o primado da 
economia processual, pela aplicação da menor 
quantidade de meios, menor quantidade de esforço e 
maior capacidade para produzir eficientemente.

Este é sem dúvida um dos maiores desafios 
que iremos enfrentar já que o processo de 
transformação digital implica claramente a mudança 
de mentalidades. Mudança essa que deve ser interna 
e externa, desde os nossos trabalhadores aos 
nossos fregueses. Sem essa mudança nada poderá 
acontecer.

Por outro lado, transformação digital não é apenas a informatização dos processos existentes, já que 
implica mudança de procedimentos e adequação dos mesmos às respostas que pretendemos dar.

Transformação digital é assim uma nova maneira de ver a organização e de ver os serviços prestados. Não 
significa apenas ter um site, estar presente nas redes sociais ou ter os seus trabalhadores com email.

É pensar na integração dos nossos serviços, fazendo com que cada vez mais os recursos humanos fiquem 
com tempo disponível para prestar serviços à comunidade, para que cada vez mais os recursos humanos 
fiquem disponíveis para criar novos projetos, e para que cada vez mais, os recursos humanos fiquem 
disponíveis para a conciliação da sua vida pessoal, familiar e profissional de qualidade.
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Para as 
atividades 
económicas da 
nossa freguesia
Licenciamento e atividades económicas

A Avenida da Liberdade passará por obras e 
alterações importantes nos próximos anos. Será 
reposto o sentido de circulação das vias laterais por 
forma a acompanhar o sentido das vias centrais, 
estando esta alteração prevista para o primeiro 
trimestre de 2022. Para além desta alteração, será 
levada a cabo a importante obra de execução do 
Plano Geral de Drenagem, o que não ocorrerá sem impacto na vida da cidade e da Freguesia de Santo 
António. No entanto, com a sua conclusão teremos uma freguesia mais preparada para lidar com as 
alterações climáticas, designadamente com fenómenos meteorológicos extremos.

Justifica-se, portanto, neste contexto de transformação positiva daquela zona central da freguesia, 
a elaboração de um plano de ocupação e de mobiliário urbano para a Avenida da Liberdade, como 
instrumento de melhoria da gestão do espaço público.

A pandemia de COVID-19, de que ainda estamos a sair, permitiu-nos identificar muitas fragilidades 
decorrentes da pressão que foi exercida, quer ao nível dos serviços públicos, quer das empresas. Uma 
das fragilidades facilmente identificada foi a fraca digitalização do comércio tradicional. O encerramento 
dos estabelecimentos por motivos sanitários pôs em evidência a falta de uma aposta neste canal de 
contacto com o consumidor, nomeadamente como canal de vendas. Nesse sentido, procuraremos promover 
e auxiliar este esforço, colaborando e divulgando as diversas oportunidades criadas pelos programas à 
disposição, contribuindo desta forma para o robustecimento da atividade económica na freguesia.

Acreditamos que o fator mais importante para termos uma economia robusta, são as pessoas. Por esse 
motivo continuaremos a fazer uma aposta clara na capacitação da mão-de-obra através da promoção 
da formação. Em colaboração com outras entidades, nomeadamente a Escola de Hotelaria e Turismo de 
Lisboa, vamos continuar a disponibilizar formação diversificada, ajustada às necessidades das empresas 
e trabalhadores, sem custos e com grande flexibilidade, através do Programa Formação + Próxima.

Para além da aposta na digitalização do comércio, a melhoria permanente do serviço público que 
prestamos, nomeadamente ao nível do Licenciamento, irá ser obtida pela implementação de uma 
estratégia de inovação, digitalização dos serviços e da agilização dos procedimentos. Esta aposta 
materializar-se-á, na aquisição de software especializado, conducente à desmaterialização de processos 
e a ganhos de produtividade.
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Para as ruas 
da nossa freguesia
Ambiente Urbano e Sustentabilidade

Integrado nas linhas estratégicas e de investimento para este mandato, o serviço de Ambiente Urbano e 
Sustentabilidade continuará a sua atividade de consolidação nas áreas de recursos humanos, produtividade 
e modernização.

Este serviço apresenta o desafio de manter o duplo foco da sua operacionalidade e da sua modernização, 
enquadrando novos procedimentos mais flexíveis para responder aos desafios de uma cidade com novas 
dinâmicas e novas atuações no espaço público.

Se a modernização passa pelo investimento tecnológico que capacita os serviços para novas formas de 
trabalho, mais eficientes e inovadoras, ele é também feito de investimento no capital humano e social. 
É por isso que, para fazer face a estas novas dinâmicas da cidade e à sua pressão turística, pretende-se 
realizar um forte investimento nos seus recursos humanos. 

Este investimento passa por condições de trabalho mais atrativas, mais formação para a produtividade 
e pela modernização dos equipamentos e condições de trabalho. Exemplo são as obras de conservação e 
melhoria do Posto do Rato, há muito prometidas, que temos agora o compromisso de apoio por parte da 
Câmara Municipal de Lisboa.

No início deste mandato demonstrámos que estávamos prontos para assumir uma vocação que não 
podíamos recusar: a capacitação coletiva para a sustentabilidade, com base territorial e estabelecendo 
estratégias de proximidade que potenciem boas-práticas, que promovam uma maior sensibilização 
ambiental interna/externa e uma concretização de parcerias com a sociedade civil.

Por isso, logo no ano de 2021, realizámos 
a atribuição interna das competências de 
sustentabilidade e aprovámos a Carta de Princípios 
Ambientais da Freguesia, que estabelece os 
princípios orientadores e o compromisso da 
freguesia em matéria de sustentabilidade, guiados 
pelas metas nacionais 2030 e pelos Objetivos de 
Desenvolvimento Sustentável das Nações Unidas.

Este é um novo caminho que abrange todos: a nossa 
comunidade, os nossos trabalhadores e a nossa 
atividade da freguesia em áreas prioritárias como 
o aumento da reciclagem e redução de produção 
de resíduos, a redução de emissões de CO2, a 
redução de utilização de combustíveis fósseis 
com subsequente aumento da utilização de energias 
renováveis, a redução da utilização de papel e 
plástico, o fim da utilização de plásticos descartáveis 
e uma gestão sustentável da água potável.
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No início do mandato, propusemo-nos a investir na eficiência energética, transformar os nossos edifícios 
e derrubar as barreiras que condicionam a sustentabilidade energética da freguesia. E essa é a nossa 
missão.

Manutenção, Espaço Público e Espaços Verdes

Os espaços necessitam de ser mantidos, por isso a esta equipa compete o grande desafio de todos os 
dias trabalhar para manter e melhorar os espaços que dão corpo à nossa freguesia.

E os desafios são grandes e diários, mas são estes desafios que nos conduzem a uma freguesia mais 
amiga do ambiente e das pessoas, com mais espaços a serem vividos pelas famílias, jardins cuidados, 
ecológicos, com aproveitamento de águas e sistemas elétricos amigos do ambiente, calçada segura e com 
menos barreiras arquitetónicas, desde correta sinalização vertical à nivelação das passagens de 
peões.

Trata-se de um projeto para o triénio, que precisa de 
ser trabalhado dia a dia, ano a ano.

 

Para as 
pessoas da 
nossa freguesia
Santo António Cultural

A cultura tem características muito próprias. É, sem 
sombra de dúvida, “a ponte” que aproxima os povos o que 
revela a sua grande importância no contexto humano. 

A cultura é de todos e para todos, não tem donos, 
não é domável. E, por isso, é que a cultura é livre, livre de criar, de ousar, e de nos fazer sonhar!

Defendemos o ensino da cultura desde a sua tenra idade, a continuidade desse ensino com liceus, 
politécnicos e conservatórios construídos para o efeito, em lugares de destaque na nossa cidade LISBOA 
que casou com a cultura logo no seu nascimento.
 
Dar condições à promoção e divulgação cultural, não é só um direito, é o nosso dever. É dever de quem é 
eleito, arranjar melhores condições, arranjar soluções e não virar as costas aos problemas e fingir que está 
tudo bem.

A criação de um Espaço Arte, multifuncional e adaptado aos dias de hoje, a pensar nos jovens e incutir 
o gosto pela cultura, indo pelo atrativo das novas tecnologias, sem nunca descurar o tradicional que nos 
trouxe até aos dias de hoje. 
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Para desenvolver o gosto pela cultura nos mais jovens, não é preciso “expulsar” os que até aqui a 
trouxeram.

Vamos assegurar, por exemplo, a digitalização de todo o arquivo da freguesia e de quem na freguesia 
quiser deixar isso acontecer, com o projeto História com Memória. Seja ele em vídeo, fotografia, 
documentário escrito ou falado - pois a história daqui a 100 ou 200 anos tem que estar em condições de 
ser avaliada, estudada e passada a gerações vindouras.

Podemos e devemos proteger aquilo que, hoje em dia, já sabemos que se pode perder no tempo.

Criar condições no Mercado do Rato para salas de ensaios, onde pequenas ou grandes companhias 
possam ensaiar, criar, imaginar e dar novos mundos ao mundo, sem que para isso tenham que terminar os 
espetáculos em cena que muitas vezes são o sustento do próximo espetáculo.

Criar a Feira do Livro de inverno, para que semestralmente estejam a preços convidativos as literaturas que, 
muitas vezes queremos, mas por razões de força maior, não conseguimos comprar, dando assim um incentivo 
real à literatura, editoras e ao lançamento de novos autores.

Santo António dos mais jovens

Muitas são as atividades que temos planeadas para as nossas crianças, desde as que frequentam as 
AAAF/CAF, aos que vão para a escola acompanhadas pelo PEDIBUS, ou ainda os que ocupam os seus 
tempos de estudo e de atividades no Espaço Bússola.

Para o ano de 2023, para além de mantermos os programas que temos vindo a realizar ao longo dos 
últimos anos, e que em muito contribuem para que as nossas famílias se sintam apoiadas, queremos ir um 
pouco mais longe.

Queremos que os programas sejam ainda mais ambiciosos criando elos de ligação entre a atividade 
escolar das crianças e as suas famílias, através da 
criação de uma publicação periódica, onde cada 
encarregado de educação levará para casa um pouco 
do dia-a-dia dos nossos alunos.

Por outro lado, vamos continuar a trabalhar para 
estimular os mais jovens com programas que os 
desafiem, quer nas áreas da criatividade, quer 
nas áreas da cultura. Como também proporcionar 
momentos para conhecerem a realidade da vida 
autárquica, porque estas são também competências 
que carecem de ser desenvolvidas como forma 
de ajudar a criar uma geração mais capaz e mais 
empenhada no serviço público.
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Santo António Social

Chegámos à área que, por força das circunstâncias, obriga a um olhar cada vez mais atento e focado.

Porque a pandemia trouxe-nos uma outra realidade. Porque a pandemia, entre muitas coisas que nos 
trouxe, conseguiu aproximar os fregueses da nossa freguesia, ao perceberem que a nossa ação é cada vez 
mais próxima e com uma resposta mais adequada às suas necessidades.

Em Santo António acreditamos que ser social é acompanhar a autonomia, é ajudar a independência e é 
ocupar as pessoas que estão em isolamento. Para que dignidade rime com solidariedade.

O ano de 2023 vai ser muito desafiante.

A nossa preocupação com a população residente na Freguesia de Santo António abarca várias áreas do dia 
a dia de cada pessoa, sejam elas de âmbito social, económico e/ou comunitário. 

Ao nível da Saúde Mental, temática tão abordada durante o período de pandemia, veio alertar consciências 
e vincula-nos à manutenção de um trabalho que dê resposta integrada e acessível a todos os que dela 
precisam. Estando claramente comprovado o aumento da eficácia da intervenção psicológica quando esta 
ocorre de forma atempada, é premissa do serviço de psicologia desta freguesia, o atendimento célere 
de quem a ele recorre.  Neste âmbito, para além de um acompanhamento psicológico individual, são 
também desenvolvidas ações centradas na literacia em saúde mental, contribuindo para a prevenção e 
promoção de hábitos de vida saudáveis. Um olhar atento sobre as necessidades sociais e da comunidade, 
no que concerne à promoção e intervenção ao nível da saúde mental, envolve um compromisso diário desta 
autarquia.  

Vamos ainda reforçar e tornar vivo o apoio dado pelas equipas do Centro Social Laura Alves. Incrementar 
os projetos da intergeracionalidade, trabalhando de perto com as escolas da nossa freguesia, porque 
acreditamos ser possível acabar com o gap geracional. Vamos construir um espaço de convívio para 
quem tem (algum) tempo livre e precisa de o ocupar com programas de qualidade.

E nada melhor do que a arte e a cultura para ligar 
gerações. O ano de 2023 vai consolidar as atividades 
como o coro, os ateliers de artes plásticas, teatro, 
expressão corporal, entre outros.
Mas, porque queremos os nossos fregueses da idade 
de ouro cada vez mais bem cuidados, vamos ainda 
ter um espaço de bem-estar pessoal com inúmeras 
atividades, com ateliers de culinária e ainda uma 
área onde todos vão poder cuidar do corpo, com 
massagens, cabeleireiro e manicure.

Porque queremos apoiar os que já nos apoiaram. 
Porque queremos que sintam que estamos lá por 
eles e para eles. 
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Por outro lado, vai ser lançado o programa de apoio à família, que pretende trazer mais recursos a quem 
mais precisa e de forma direcionada e individual.

Finalmente, três grandes áreas de ação previstas para 2023 passam pelo apoio domiciliário qualificado, 
a introdução das ajudas técnicas e ainda a criação de um programa de mobilidade para pessoas com 
mobilidade reduzida. Todos estes programas serão desenvolvidos com o apoio de parceiros locais da nossa 
freguesia, desde particulares residentes na nossa freguesia, a empresas que aqui fazem os seus negócios, 
às instituições de solidariedade social que connosco querem trabalhar.

E como daremos a conhecer os nossos programas e as nossas atividades?

Santo António mais próximo

Estar no coração de Lisboa significa, vida, emoção e atividade na sua dimensão transversal. 
Para melhor servir os nossos fregueses, tem de existir uma rede comunicacional capaz de estar e 
manter atualizados todos os que aqui vivem, trabalham ou passeiam. 

Esta rede, assegurada pela subunidade Comunicação, é importante para atingir uma missão clara: 
integrar todas as pessoas e empresas na vida comunitária, valorizar e ajudar a divulgar não só negócios 
inovadores, assim como aqueles que fazem parte da nossa tradição preservar os lugares emblemáticos, 
melhorando assim a qualidade de vida da população, os serviços e respeitando o ambiente e o espaço. 

A freguesia quer, também, ser um exemplo de inovação. Até 2025 queremos fazer um uso inovador das 
plataformas sociais, assegurando novos serviços, aumentar o número de seguidores através do projeto 
SIGA-NOS, para dar a conhecer os eventos que a freguesia organiza, bem como outras iniciativas que 
acontecem na área geográfica da mesma. 

Através dos diferentes canais de comunicação queremos mostrar o dia a dia dos vários serviços da 
Freguesia e do Presidente da Junta de Freguesia de Santo António onde, quem não tem disponibilidade ou 
forma de se reunir presencialmente com o autarca, 
pode colocar as suas dúvidas, fazer as suas críticas 
e apresentar as suas ideias.

Pretendemos assegurar que os nossos fregueses 
podem obter toda a informação necessária sobre 
eventos oficiais, notícias, documentação, informação 
sobre a orgânica da freguesia e competências e 
projetos. Com um simples clique e está tudo online.

Vamos melhorar a aplicação da freguesia para 
dispositivos móveis que permite uma interação 
em tempo real, permitindo aceder a noticias e 
informações, como reportar ocorrências e receber 
respostas sobre as mesmas. Uma inovação que 
mereceu reconhecimento, além-fronteiras e que 
queremos renovar para melhor servir quem aqui vive 
ou visita. 
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Queremos melhorar a receção, reencaminhamento 
e resposta das ocorrências que cheguem através dos 
meios (online e não só) disponibilizados para o efeito. 

Vamos apostar na formação dos recursos 
humanos da Comunicação para que sejam capazes 
de, internamente, darem resposta às necessidades 
comunicacionais de cada um dos restantes 
serviços que compõe a freguesia, como: criação de 
conteúdos, design e produção de cartazes e imagem, 
acompanhamento e reportagem fotográfica e vídeo e 
atualização das redes sociais e website.

Uma Comunicação que se quer orientada para 
a comunidade por forma a permitir demonstrar a 
dimensão da rede de parceiros e de equipamentos 
da freguesia, bem como mostrar a sua matriz 
humana e territorial viva que nos permite estar na 
vanguarda da inovação e do sentido de cuidar do 
próximo.

Tudo isto para que possamos estar mais perto, mais 
próximos e mais ligados aos nossos fregueses.
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FREGUESIA DE SANTO ANTÓNIO 

19 de dezembro de 2022 7 de dezembro de 2022 

Em sessão de Em reunião de 

PELA ASSEMBLEIA DE 
FREGUESIA 

PELA JUNTA DE FREGUESIA 

APROVADO 

ORÇAMENTO 
DA 

RECEITA E DESPESA 
 

PARA O 
ANO FINANCEIRO DE 2023  



FREGUESIA DE SANTO ANTÓNIO 

ORÇAMENTO PARA O ANO FINANCEIRO DE 2023 

APROVAÇÃO 

O presente orçamento, que importa, tanto na receita como na despesa, no total de  Cinco Milhoes Vinte e 
Cinco Mil Novecentos e Setenta e Sete Euros e Vinte e Oito Cêntimos (5 025 977,28 €), foi aprovado como 
proposta na reunião da Junta de Freguesia que se realizou em 7 de dezembro de 2022, de harmonia com o 
disposto na alínea a) do n.º1 do art.º 16º do Regime Jurídico das Autarquias Locais (RJAL) aprovado pelo 
Decreto-Lei n.º 75/2013, de 12 de Setembro. 

A JUNTA DE FREGUESIA 

 

 

 

Aprovado em sessão (1) _____________________________________  (2) 
________________________________  ____________________________ da freguesia, realizado em 19 
de dezembro de 2022, de acordo com o disposto na alínea a) do n.º1 do art.º 9º do Regime Jurídico das 
Autarquias Locais (RJAL) aprovado pelo Decreto-Lei Decreto-Lei nº 75/2013, de 12 de Setembro. 

 

A MESA 

 

 

 

OS MEMBROS DA ASSEMBLEIA 

 

 

 

 

 

 

 

Notas 
(1) - Ordinária ou extraordinária. 
(2) - Da Assembleia ou do Plenário dos cidadãoes eleitores. 
Todas as folhas devem ser rubricadas. 



O PRESIDENTE DA JUNTA, 

Vasco André Lopes Veiga Morgado, Presidente da Junta de Freguesia supra indicada:
 
 
Conforme o disposto no artº 56º do Regime Jurídico das Autarquias Locais (RJAL) aprovado pela Lei nº 
75/2013, de 12 de setembro, torna público que, a Assembleia de Freguesia, em sua sessão do dia 19 de 
dezembro de 2022, aprovou, o orçamento desta Freguesia, para vigorar no ano supra indicado, o qual 
importa, quer na receita, quer na despesa, em 5 025 977,28 €.
 
 
Para conhecimento geral se publica o presente e outros de igual teor que vão ser afixados nos lugares de 
estilo. 
 
____________________, _____ de _________________________ de ______ . 

FREGUESIA DE SANTO ANTÓNIO 

EDITAL 

EXPOSIÇÃO DO ORÇAMENTO 
 

PARA O ANO FINANCEIRO DE 2023 
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FREGUESIA DE SANTO ANTÓNIO
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Orçamento 2023

DesignaçãoRubrica

2023

SNC-AP

Receita Corrente

0,000,000,000,00542 100,00542 100,000,00Receita FiscalR1

0,000,000,000,0079 000,0079 000,000,00Impostos diretosR1.1

0,000,000,000,0079 000,0079 000,000,00Impostos directos0100000000

0,000,000,000,0079 000,0079 000,000,00Outros0102000000

0,000,000,000,0079 000,0079 000,000,00Imposto municipal sobre imóveis0102020000

0,000,000,000,00463 100,00463 100,000,00Impostos indiretosR1.2

0,000,000,000,00463 100,00463 100,000,00Impostos indirectos0200000000

0,000,000,000,00463 100,00463 100,000,00Outros0202000000

0,000,000,000,00463 100,00463 100,000,00Impostos indirectos específicos das autarquias locais0202060000

0,000,000,000,003 000,003 000,000,00Mercados e feiras0202060100

0,000,000,000,00100,00100,000,00Ocupação da via pública0202060300

0,000,000,000,00460 000,00460 000,000,00Outros0202069900

0,000,000,000,00460 000,00460 000,000,00Espaço público0202069901

0,000,000,000,0030 000,0030 000,000,00Taxas, multas e outras penalidadesR3

0,000,000,000,0030 000,0030 000,000,00Taxas, multas e outras penalidades0400000000

0,000,000,000,0010 000,0010 000,000,00Taxas0401000000

0,000,000,000,0010 000,0010 000,000,00Taxas específicas das autarquias locais0401230000

0,000,000,000,001 450,001 450,000,00Canídeos0401230400

0,000,000,000,008 550,008 550,000,00Outras0401239900

0,000,000,000,008 200,008 200,000,00Atestados e outros emolumentos0401239901

0,000,000,000,00350,00350,000,00Outras0401239999

0,000,000,000,0020 000,0020 000,000,00Multas e outras penalidades0402000000

0,000,000,000,0020 000,0020 000,000,00
Multas e penalidades diversas
(contraordenações licenciamentos e outras)

0402990000

0,000,000,000,00100,00100,000,00Rendimentos de propriedadeR4

0,000,000,000,00100,00100,000,00Rendimentos da propriedade0500000000

0,000,000,000,00100,00100,000,00Juros - Sociedades financeiras0502000000

0,000,000,000,00100,00100,000,00Bancos e outras instituições financeiras0502010000

0,000,000,000,00100,00100,000,00Depósitos bancários0502010100

0,000,000,000,004 246 922,284 246 922,280,00Transferências e subsídios correntesR5

0,000,000,000,004 246 922,284 246 922,280,00Transferências CorrentesR5.1

0,000,000,000,004 246 722,284 246 722,280,00Administrações PúblicasR5.1.1

0,000,000,000,002 980 586,282 980 586,280,00Administração Central - Estado PortuguêsR5.1.1.1

0,000,000,000,002 980 586,282 980 586,280,00Estado0603010000

0,000,000,000,00176 455,00176 455,000,00Fundo de Financiamento das Freguesias0603010400
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0,000,000,000,002 453 212,002 453 212,000,00Lei 56/2012 de 8 de Novembro0603010500

0,000,000,000,00350 919,28350 919,280,00Outras0603019900

0,000,000,000,0033 790,0033 790,000,00DGAL - estatutos remuneratórios0603019901

0,000,000,000,0033 088,0033 088,000,00I.E.F.P.0603019902

0,000,000,000,00283 941,28283 941,280,00DGAL - Reembolso Despesa Covid190603019904

0,000,000,000,00100,00100,000,00Outras0603019999

0,000,000,000,001 266 136,001 266 136,000,00Administração LocalR5.1.1.5

0,000,000,000,001 266 136,001 266 136,000,00Administração local0605000000

0,000,000,000,001 266 136,001 266 136,000,00Continente0605010000

0,000,000,000,001 262 086,001 262 086,000,00Protocolos0605010200

0,000,000,000,0020 829,0020 829,000,00CML - componente de apoio à família0605010201

0,000,000,000,0013 590,0013 590,000,00CML - assistentes operacionais escolas0605010202

0,000,000,000,0092 667,0092 667,000,00CML - fundo de emergência social0605010203

0,000,000,000,0070 000,0070 000,000,00CML - CPCJ0605010204

0,000,000,000,00100 000,00100 000,000,00CML - higiene urbana (deposição de resíduos)0605010212

0,000,000,000,00965 000,00965 000,000,00CML - Contrato Interadministrativo0605010299

0,000,000,000,004 050,004 050,000,00CML - Actos eleitorais0605010300

0,000,000,000,00200,00200,000,00OutrasR5.1.3

0,000,000,000,00100,00100,000,00Sociedades e quase-sociedades não financeiras0601000000

0,000,000,000,00100,00100,000,00Públicas0601010000

0,000,000,000,00100,00100,000,00Outras0601019900

0,000,000,000,00100,00100,000,00Famílias0608000000

0,000,000,000,00100,00100,000,00Famílias0608010000

0,000,000,000,0093 100,0093 100,000,00Venda de bens e serviçosR6

0,000,000,000,0093 100,0093 100,000,00Venda de bens e serviços correntes0700000000

0,000,000,000,0093 100,0093 100,000,00Serviços0702000000

0,000,000,000,0038 200,0038 200,000,00Aluguer de espaços e equipamentos0702010000

0,000,000,000,0038 200,0038 200,000,00Diversos Quiosques nos Jardins da Freguesia0702010100

0,000,000,000,0054 900,0054 900,000,00Serviços sociais, recreativos, culturais e de desporto0702080000

0,000,000,000,0054 900,0054 900,000,00Serviços sociais0702080100

0,000,000,000,0028 700,0028 700,000,00Componente de apoio à família0702080101

0,000,000,000,00100,00100,000,00Serviços de saúde0702080102

0,000,000,000,006 000,006 000,000,00Projecto "Bússola"0702080103

0,000,000,000,00100,00100,000,00Universidade Sénior0702080104

0,000,000,000,0020 000,0020 000,000,00Diversos serviços sociais0702080199

0,000,000,000,00100,00100,000,00Outras receitas correntesR7
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0,000,000,000,00100,00100,000,00Outras0801000000

0,000,000,000,00100,00100,000,00Outras0801990000

0,000,000,000,00100,00100,000,00Diversas0801999900

Receita de Capital

0,000,000,000,00113 555,00113 555,000,00Transferências e subsídios de capitalR9

0,000,000,000,00113 555,00113 555,000,00Transferências de CapitalR9.1

0,000,000,000,00113 555,00113 555,000,00Administrações PúblicasR9.1.1

0,000,000,000,00113 555,00113 555,000,00Administração LocalR9.1.1.5

0,000,000,000,00113 555,00113 555,000,00Administração local1005000000

0,000,000,000,00113 555,00113 555,000,00Continente1005010000

0,000,000,000,00113 555,00113 555,000,00CML - delegação de competências1005010100

0,000,000,000,00100,00100,000,00Reposições não abatidas aos pagamentosR11

0,000,000,000,00100,00100,000,00Reposições não abatidas nos pagamentos1500000000

0,000,000,000,00100,00100,000,00Reposições não abatidas nos pagamentos1501000000

0,000,000,000,00100,00100,000,00Reposições não abatidas nos pagamentos1501010000

Receita efetiva 0,000,000,000,005 025 977,285 025 977,280,00

0,000,000,000,005 025 977,285 025 977,280,00Receita Total:
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010000 Administração Autárquica

Despesa Corrente

0,000,000,000,00990 472,11990 472,110,00Aquisição de bens e serviçosD2

0,000,000,000,00990 472,11990 472,110,00Aquisição  de bens e serviços0200000000

0,000,000,000,0093 400,0093 400,000,00Aquisição de bens0201000000

0,000,000,000,0057 000,0057 000,000,00Combustíveis e lubrificantes0201020000

0,000,000,000,0010 000,0010 000,000,00Gasolina0201020100

0,000,000,000,0040 000,0040 000,000,00Gasóleo0201020200

0,000,000,000,007 000,007 000,000,00Outros combustiveis0201029900

0,000,000,000,0010 000,0010 000,000,00Limpeza e higiene0201040000

0,000,000,000,001 000,001 000,000,00Alimentação - Refeições confeccionadas0201050000

0,000,000,000,001 000,001 000,000,00Vestuário e artigos pessoais0201070000

0,000,000,000,0023 000,0023 000,000,00Material de escritório0201080000

0,000,000,000,00100,00100,000,00Prémios, condecorações e ofertas0201150000

0,000,000,000,001 000,001 000,000,00Livros e documentação técnica0201180000

0,000,000,000,00300,00300,000,00Outros bens0201210000

0,000,000,000,00897 072,11897 072,110,00Aquisição de serviços0202000000

0,000,000,000,00132 000,00132 000,000,00Encargos das instalações0202010000

0,000,000,000,0062 000,0062 000,000,00Água0202010100

0,000,000,000,0070 000,0070 000,000,00Electricidade0202010200

0,000,000,000,0075 000,0075 000,000,00Limpeza e higiene0202020000

0,000,000,000,0019 000,0019 000,000,00Conservação de bens0202030000

0,000,000,000,004 800,004 800,000,00Locação de edifícios0202040000

0,000,000,000,0030 500,0030 500,000,00Locação de outros bens0202080000

0,000,000,000,0043 500,0043 500,000,00Comunicações0202090000

0,000,000,000,00100,00100,000,00Transportes0202100000

0,000,000,000,00100,00100,000,00Representação dos serviços0202110000

0,000,000,000,0015 000,0015 000,000,00Seguros0202120000

0,000,000,000,00100,00100,000,00Deslocações e estadas0202130000

0,000,000,000,00100,00100,000,00Formação0202150000

0,000,000,000,00100,00100,000,00Seminários, exposições e similares0202160000

0,000,000,000,002 000,002 000,000,00Publicidade0202170000

0,000,000,000,00700,00700,000,00Vigilância e segurança0202180000

0,000,000,000,00500 941,11500 941,110,00Outros trabalhos especializados0202200000
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0,000,000,000,003 500,003 500,000,00Encargos de cobrança de receitas0202240000

0,000,000,000,0069 631,0069 631,000,00Outros serviços0202250000

0,000,000,000,001 600,001 600,000,00Transferências e subsídios correntesD4

0,000,000,000,001 600,001 600,000,00Transferências CorrentesD4.1

0,000,000,000,001 600,001 600,000,00Entidades do Setor Não LucrativoD4.1.2

0,000,000,000,001 600,001 600,000,00Instituições sem fins lucrativos0407000000

0,000,000,000,001 600,001 600,000,00Instituições sem fins lucrativos0407010000

0,000,000,000,00100,00100,000,00
Transferências para instituíções sem fins
lucrativos

0407010100

0,000,000,000,001 500,001 500,000,00Quotas0407010200

0,000,000,000,0028 400,0028 400,000,00Outras Despesas CorrentesD5

0,000,000,000,0028 400,0028 400,000,00Outras despesas correntes0600000000

0,000,000,000,0028 400,0028 400,000,00Diversas0602000000

0,000,000,000,0028 400,0028 400,000,00Outras0602030000

0,000,000,000,009 000,009 000,000,00IVA pago0602030200

0,000,000,000,006 500,006 500,000,00Serviços bancários0602030400

0,000,000,000,0012 900,0012 900,000,00Outras0602030500

0,000,000,000,0011 400,0011 400,000,00Orçamento Participativo0602030502

0,000,000,000,001 500,001 500,000,00Diversas0602030599

Despesa de Capital

0,000,000,000,0045 055,0045 055,000,00Aquisição de bens de capitalD6

0,000,000,000,0045 055,0045 055,000,00Aquisição de bens de capital0700000000

0,000,000,000,0045 055,0045 055,000,00Investimentos0701000000

0,000,000,000,0021 300,0021 300,000,00Equipamento de informática0701070000

0,000,000,000,0023 755,0023 755,000,00Software Informático0701080000

Despesa efetiva 0,000,000,000,001 065 527,111 065 527,110,00

0,000,000,000,001 065 527,111 065 527,110,00010000Total Class. Orgânica:
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020100 Subunidade Secretária Geral

Despesa Corrente

0,000,000,000,006 000,006 000,000,00Aquisição de bens e serviçosD2

0,000,000,000,006 000,006 000,000,00Aquisição  de bens e serviços0200000000

0,000,000,000,006 000,006 000,000,00Aquisição de serviços0202000000

0,000,000,000,006 000,006 000,000,00Outros serviços0202250000

Despesa efetiva 0,000,000,000,006 000,006 000,000,00

0,000,000,000,006 000,006 000,000,00020100Total Class. Orgânica:
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020200 Subunidade Gestão Financeira, Contabilidade e Patrimonial

Despesa Corrente

0,000,000,000,006 000,006 000,000,00Aquisição de bens e serviçosD2

0,000,000,000,006 000,006 000,000,00Aquisição  de bens e serviços0200000000

0,000,000,000,006 000,006 000,000,00Aquisição de serviços0202000000

0,000,000,000,006 000,006 000,000,00Outros serviços0202250000

Despesa efetiva 0,000,000,000,006 000,006 000,000,00

0,000,000,000,006 000,006 000,000,00020200Total Class. Orgânica:
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020300 Subunidade Gestão de Capital Humano

Despesa Corrente

0,000,000,000,002 623 235,972 623 235,970,00Despesas com o pessoalD1

0,000,000,000,001 819 638,941 819 638,940,00Remunerações certas e permanentesD1.1

0,000,000,000,001 819 638,941 819 638,940,00Remunerações certas e permanentes0101000000

0,000,000,000,0038 000,0038 000,000,00
Titulares de órgãos de soberania e membros de
órgãos autárquicos

0101010000

0,000,000,000,001 000,001 000,000,00Pessoal dos quadros - Regime de função pública0101030000

0,000,000,000,001 000,001 000,000,00Pessoal em funções0101030100

0,000,000,000,00951 293,76951 293,760,00
Pessoal dos quadros - Regime de contrato individual
de trabalho

0101040000

0,000,000,000,00951 293,76951 293,760,00Pessoal em funções0101040100

0,000,000,000,00951 293,76951 293,760,00Pessoal com contrato por tempo indeterminado0101040101

0,000,000,000,0099 589,4499 589,440,00Pessoal contratado a termo0101060000

0,000,000,000,0099 589,4499 589,440,00Pessoal em funções0101060100

0,000,000,000,0099 589,4499 589,440,00Pessoal com contrato a termo0101060101

0,000,000,000,00247 788,00247 788,000,00Pessoal em regime de tarefa ou avença0101070000

0,000,000,000,009 138,969 138,960,00Pessoal aguardando aposentação0101080000

0,000,000,000,0045 199,6845 199,680,00Pessoal em qualquer outra situação0101090000

0,000,000,000,0041 359,6841 359,680,00Bolsa - Estagios, CEI e CEI+0101090100

0,000,000,000,003 840,003 840,000,00Subsídio transporte - Estagios, CEI e CEI+0101090200

0,000,000,000,005 606,265 606,260,00Representação0101110000

0,000,000,000,0041 201,4441 201,440,00Suplementos e prémios0101120000

0,000,000,000,0041 201,4441 201,440,00Isenção horário trabalho0101120100

0,000,000,000,00161 990,40161 990,400,00Subsidio de refeição0101130000

0,000,000,000,00151 008,00151 008,000,00Subsídio refeição0101130100

0,000,000,000,0010 982,4010 982,400,00Subsídio refeição - Estagios, CEI e CEI+0101130500

0,000,000,000,00218 830,00218 830,000,00Subsídio de férias e de Natal0101140000

0,000,000,000,001,001,000,00
Remunerações por doença e maternidade /
paternidade

0101150000

0,000,000,000,00281 499,21281 499,210,00Abonos Variáveis ou EventuaisD1.2

0,000,000,000,00281 499,21281 499,210,00Abonos variáveis ou eventuais0102000000

0,000,000,000,00146 000,00146 000,000,00Horas extraordinárias0102020000

0,000,000,000,00100,00100,000,00Ajudas de custo0102040000
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0,000,000,000,007 530,917 530,910,00Abono para falhas0102050000

0,000,000,000,0030 119,3230 119,320,00Subsídio de trabalho nocturno0102100000

0,000,000,000,0018 690,9818 690,980,00Subsídio de turno0102110000

0,000,000,000,001,001,000,00Indemnizações por cessação de funções0102120000

0,000,000,000,0079 056,0079 056,000,00Outros suplementos e prémios0102130000

0,000,000,000,0030 000,0030 000,000,00Prémios de desempenho0102130100

0,000,000,000,0015 000,0015 000,000,00Progressão por avaliação de desempenho0102130101

0,000,000,000,0015 000,0015 000,000,00Progressão Gestionária0102130102

0,000,000,000,0049 056,0049 056,000,00Outros0102130200

0,000,000,000,002 335,002 335,000,00Senhas de presença membros executivo0102130201

0,000,000,000,003 621,003 621,000,00Senhas de presença Assembleia de Freguesia0102130202

0,000,000,000,006 100,006 100,000,00Actos eleitorais0102130203

0,000,000,000,0035 000,0035 000,000,00Subsídio de insalubridade0102130204

0,000,000,000,002 000,002 000,000,00Bonificação - deficiência0102130205

0,000,000,000,001,001,000,00Outros abonos em numerário ou espécie0102140000

0,000,000,000,00522 097,82522 097,820,00Segurança socialD1.3

0,000,000,000,00522 097,82522 097,820,00Segurança social0103000000

0,000,000,000,0035 000,0035 000,000,00Encargos com a saúde0103010000

0,000,000,000,006 000,006 000,000,00Outros encargos com a saúde0103020000

0,000,000,000,006 000,006 000,000,00Contribuíções SSCML0103020100

0,000,000,000,00865,92865,920,00Subsídio familiar a criança e jovens0103030000

0,000,000,000,00100,00100,000,00Outras prestações familiares0103040000

0,000,000,000,00448 631,90448 631,900,00Contribuições para a segurança social0103050000

0,000,000,000,0060 000,0060 000,000,00
Assistência na doença dos funcionários
públicos (ADSE)

0103050100

0,000,000,000,00366 631,90366 631,900,00
Segurança social do pessoal em regime de contrato
de trabalho em funções públicas (RCTFP)

0103050200

0,000,000,000,0072 542,6372 542,630,00Caixa Geral de Aposentações0103050201

0,000,000,000,00294 089,27294 089,270,00Segurança social0103050202

0,000,000,000,0022 000,0022 000,000,00Outros0103050300

0,000,000,000,0022 000,0022 000,000,00Segurança social - independentes0103050301

0,000,000,000,00200,00200,000,00Acidentes em serviço e doenças profissionais0103060000

0,000,000,000,0031 200,0031 200,000,00Seguros0103090000

0,000,000,000,0031 200,0031 200,000,00
Seguro de acidentes de trabalho e doenças
profissionais

0103090100

0,000,000,000,00100,00100,000,00Outras despesas de segurança social0103100000
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0,000,000,000,00100,00100,000,00
Eventualidade Maternidade, paternidade e
adopção

0103100100

0,000,000,000,0020 000,0020 000,000,00Aquisição de bens e serviçosD2

0,000,000,000,0020 000,0020 000,000,00Aquisição  de bens e serviços0200000000

0,000,000,000,0020 000,0020 000,000,00Aquisição de serviços0202000000

0,000,000,000,0010 000,0010 000,000,00Formação0202150000

0,000,000,000,005 000,005 000,000,00Outros trabalhos especializados0202200000

0,000,000,000,005 000,005 000,000,00Outros serviços0202250000

Despesa efetiva 0,000,000,000,002 643 235,972 643 235,970,00

0,000,000,000,002 643 235,972 643 235,970,00020300Total Class. Orgânica:
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020400 Subunidade Comunicação

Despesa Corrente

0,000,000,000,0021 525,0021 525,000,00Despesas com o pessoalD1

0,000,000,000,0021 525,0021 525,000,00Remunerações certas e permanentesD1.1

0,000,000,000,0021 525,0021 525,000,00Remunerações certas e permanentes0101000000

0,000,000,000,0021 525,0021 525,000,00Pessoal em regime de tarefa ou avença0101070000

0,000,000,000,0081 496,1681 496,160,00Aquisição de bens e serviçosD2

0,000,000,000,0081 496,1681 496,160,00Aquisição  de bens e serviços0200000000

0,000,000,000,004 250,004 250,000,00Aquisição de bens0201000000

0,000,000,000,00750,00750,000,00Alimentação - Refeições confeccionadas0201050000

0,000,000,000,00500,00500,000,00Material de escritório0201080000

0,000,000,000,003 000,003 000,000,00Outros bens0201210000

0,000,000,000,0077 246,1677 246,160,00Aquisição de serviços0202000000

0,000,000,000,00750,00750,000,00Transportes0202100000

0,000,000,000,0073 496,1673 496,160,00Outros trabalhos especializados0202200000

0,000,000,000,003 000,003 000,000,00Outros serviços0202250000

Despesa de Capital

0,000,000,000,0010 500,0010 500,000,00Aquisição de bens de capitalD6

0,000,000,000,0010 500,0010 500,000,00Aquisição de bens de capital0700000000

0,000,000,000,0010 500,0010 500,000,00Investimentos0701000000

0,000,000,000,0010 500,0010 500,000,00Equipamento básico0701100000

0,000,000,000,0010 500,0010 500,000,00Outro0701100200

Despesa efetiva 0,000,000,000,00113 521,16113 521,160,00

0,000,000,000,00113 521,16113 521,160,00020400Total Class. Orgânica:
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030100 Subunidade Ambiente Urbano

Despesa Corrente

0,000,000,000,00129 950,00129 950,000,00Aquisição de bens e serviçosD2

0,000,000,000,00129 950,00129 950,000,00Aquisição  de bens e serviços0200000000

0,000,000,000,0031 200,0031 200,000,00Aquisição de bens0201000000

0,000,000,000,00500,00500,000,00Combustíveis e lubrificantes0201020000

0,000,000,000,00500,00500,000,00Outros combustiveis0201029900

0,000,000,000,005 000,005 000,000,00Vestuário e artigos pessoais0201070000

0,000,000,000,008 000,008 000,000,00Ferramentas e utensílios0201170000

0,000,000,000,0017 700,0017 700,000,00Outros bens0201210000

0,000,000,000,0098 750,0098 750,000,00Aquisição de serviços0202000000

0,000,000,000,0058 500,0058 500,000,00Conservação de bens0202030000

0,000,000,000,00250,00250,000,00Transportes0202100000

0,000,000,000,002 000,002 000,000,00Seminários, exposições e similares0202160000

0,000,000,000,0035 000,0035 000,000,00Outros trabalhos especializados0202200000

0,000,000,000,003 000,003 000,000,00Outros serviços0202250000

0,000,000,000,00100,00100,000,00Outras Despesas CorrentesD5

0,000,000,000,00100,00100,000,00Outras despesas correntes0600000000

0,000,000,000,00100,00100,000,00Diversas0602000000

0,000,000,000,00100,00100,000,00Outras0602030000

0,000,000,000,00100,00100,000,00Outras0602030500

0,000,000,000,00100,00100,000,00Orçamento Participativo0602030502

Despesa de Capital

0,000,000,000,0037 000,0037 000,000,00Aquisição de bens de capitalD6

0,000,000,000,0037 000,0037 000,000,00Aquisição de bens de capital0700000000

0,000,000,000,0037 000,0037 000,000,00Investimentos0701000000

0,000,000,000,006 000,006 000,000,00Equipamento básico0701100000

0,000,000,000,006 000,006 000,000,00Outro0701100200

0,000,000,000,0031 000,0031 000,000,00Ferramentas e utensílios0701110000

Despesa efetiva 0,000,000,000,00167 050,00167 050,000,00

0,000,000,000,00167 050,00167 050,000,00030100Total Class. Orgânica:
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030200 Subunidade Espaços Verdes / Manutenção Espaço Público

Despesa Corrente

0,000,000,000,00309 976,04309 976,040,00Aquisição de bens e serviçosD2

0,000,000,000,00309 976,04309 976,040,00Aquisição  de bens e serviços0200000000

0,000,000,000,0023 900,0023 900,000,00Aquisição de bens0201000000

0,000,000,000,00200,00200,000,00Combustíveis e lubrificantes0201020000

0,000,000,000,00200,00200,000,00Outros combustiveis0201029900

0,000,000,000,00100,00100,000,00Limpeza e higiene0201040000

0,000,000,000,00100,00100,000,00Alimentação - Refeições confeccionadas0201050000

0,000,000,000,003 500,003 500,000,00Vestuário e artigos pessoais0201070000

0,000,000,000,0010 000,0010 000,000,00Ferramentas e utensílios0201170000

0,000,000,000,0010 000,0010 000,000,00Outros bens0201210000

0,000,000,000,00286 076,04286 076,040,00Aquisição de serviços0202000000

0,000,000,000,0015 000,0015 000,000,00Conservação de bens0202030000

0,000,000,000,00100,00100,000,00Transportes0202100000

0,000,000,000,00267 976,04267 976,040,00Outros trabalhos especializados0202200000

0,000,000,000,003 000,003 000,000,00Outros serviços0202250000

0,000,000,000,00100,00100,000,00Outras Despesas CorrentesD5

0,000,000,000,00100,00100,000,00Outras despesas correntes0600000000

0,000,000,000,00100,00100,000,00Diversas0602000000

0,000,000,000,00100,00100,000,00Outras0602030000

0,000,000,000,00100,00100,000,00Outras0602030500

0,000,000,000,00100,00100,000,00Orçamento Participativo0602030502

Despesa efetiva 0,000,000,000,00310 076,04310 076,040,00

0,000,000,000,00310 076,04310 076,040,00030200Total Class. Orgânica:
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040100 Subunidade Ação Social

Despesa Corrente

0,000,000,000,0015 000,0015 000,000,00Despesas com o pessoalD1

0,000,000,000,0015 000,0015 000,000,00Remunerações certas e permanentesD1.1

0,000,000,000,0015 000,0015 000,000,00Remunerações certas e permanentes0101000000

0,000,000,000,0015 000,0015 000,000,00Pessoal em regime de tarefa ou avença0101070000

0,000,000,000,00282 500,00282 500,000,00Aquisição de bens e serviçosD2

0,000,000,000,00282 500,00282 500,000,00Aquisição  de bens e serviços0200000000

0,000,000,000,00140 200,00140 200,000,00Aquisição de bens0201000000

0,000,000,000,006 500,006 500,000,00Limpeza e higiene0201040000

0,000,000,000,0040 000,0040 000,000,00Alimentação - Refeições confeccionadas0201050000

0,000,000,000,0078 500,0078 500,000,00Alimentação - Géneros para confeccionar0201060000

0,000,000,000,001 000,001 000,000,00Vestuário e artigos pessoais0201070000

0,000,000,000,001 000,001 000,000,00Prémios, condecorações e ofertas0201150000

0,000,000,000,008 500,008 500,000,00Material de educação, cultura e recreio0201200000

0,000,000,000,004 700,004 700,000,00Outros bens0201210000

0,000,000,000,00142 300,00142 300,000,00Aquisição de serviços0202000000

0,000,000,000,005 000,005 000,000,00Conservação de bens0202030000

0,000,000,000,0040 000,0040 000,000,00Transportes0202100000

0,000,000,000,002 000,002 000,000,00Seminários, exposições e similares0202160000

0,000,000,000,0078 800,0078 800,000,00Outros trabalhos especializados0202200000

0,000,000,000,0016 500,0016 500,000,00Outros serviços0202250000

0,000,000,000,00112 667,00112 667,000,00Transferências e subsídios correntesD4

0,000,000,000,00112 667,00112 667,000,00Transferências CorrentesD4.1

0,000,000,000,0015 000,0015 000,000,00Entidades do Setor Não LucrativoD4.1.2

0,000,000,000,0015 000,0015 000,000,00Instituições sem fins lucrativos0407000000

0,000,000,000,0015 000,0015 000,000,00Instituições sem fins lucrativos0407010000

0,000,000,000,0015 000,0015 000,000,00
Transferências para instituíções sem fins
lucrativos

0407010100

0,000,000,000,0097 667,0097 667,000,00FamíliasD4.1.3

0,000,000,000,0097 667,0097 667,000,00Famílias0408000000

0,000,000,000,0097 667,0097 667,000,00Outras0408020000

0,000,000,000,0092 667,0092 667,000,00Fundo de emergência social0408020100

0,000,000,000,005 000,005 000,000,00Fundo Social da Freguesia0408020200
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2023

SNC-AP

0,000,000,000,00100,00100,000,00Outras Despesas CorrentesD5

0,000,000,000,00100,00100,000,00Outras despesas correntes0600000000

0,000,000,000,00100,00100,000,00Diversas0602000000

0,000,000,000,00100,00100,000,00Outras0602030000

0,000,000,000,00100,00100,000,00Outras0602030500

0,000,000,000,00100,00100,000,00Orçamento Participativo0602030502

Despesa de Capital

0,000,000,000,0015 000,0015 000,000,00Aquisição de bens de capitalD6

0,000,000,000,0015 000,0015 000,000,00Aquisição de bens de capital0700000000

0,000,000,000,0015 000,0015 000,000,00Investimentos0701000000

0,000,000,000,0015 000,0015 000,000,00Equipamento básico0701100000

0,000,000,000,0015 000,0015 000,000,00Outro0701100200

Despesa efetiva 0,000,000,000,00425 267,00425 267,000,00

0,000,000,000,00425 267,00425 267,000,00040100Total Class. Orgânica:

02-12-2022@FreSoft Página: 12 de 16



2027202620252024

Plano orçamental plurianual

FREGUESIA DE SANTO ANTÓNIO

ORÇAMENTO E PLANO ORÇAMENTAL PLURIANUAL DE DESPESA - INICIAL

SomaPeríodo
Períodos
anteriores

Orçamento 2023

DesignaçãoRubrica
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040200 Subunidade Educação

Despesa Corrente

0,000,000,000,003 000,003 000,000,00Despesas com o pessoalD1

0,000,000,000,003 000,003 000,000,00Remunerações certas e permanentesD1.1

0,000,000,000,003 000,003 000,000,00Remunerações certas e permanentes0101000000

0,000,000,000,003 000,003 000,000,00Pessoal em regime de tarefa ou avença0101070000

0,000,000,000,0095 200,0095 200,000,00Aquisição de bens e serviçosD2

0,000,000,000,0095 200,0095 200,000,00Aquisição  de bens e serviços0200000000

0,000,000,000,0026 600,0026 600,000,00Aquisição de bens0201000000

0,000,000,000,0012 000,0012 000,000,00Limpeza e higiene0201040000

0,000,000,000,001 000,001 000,000,00Alimentação - Refeições confeccionadas0201050000

0,000,000,000,002 500,002 500,000,00Vestuário e artigos pessoais0201070000

0,000,000,000,001 000,001 000,000,00Material de escritório0201080000

0,000,000,000,005 000,005 000,000,00Prémios, condecorações e ofertas0201150000

0,000,000,000,001 000,001 000,000,00Material de educação, cultura e recreio0201200000

0,000,000,000,004 100,004 100,000,00Outros bens0201210000

0,000,000,000,0068 600,0068 600,000,00Aquisição de serviços0202000000

0,000,000,000,00100,00100,000,00Locação de outros bens0202080000

0,000,000,000,001 500,001 500,000,00Comunicações0202090000

0,000,000,000,0037 000,0037 000,000,00Transportes0202100000

0,000,000,000,0024 900,0024 900,000,00Outros trabalhos especializados0202200000

0,000,000,000,005 100,005 100,000,00Outros serviços0202250000

0,000,000,000,00100,00100,000,00Outras Despesas CorrentesD5

0,000,000,000,00100,00100,000,00Outras despesas correntes0600000000

0,000,000,000,00100,00100,000,00Diversas0602000000

0,000,000,000,00100,00100,000,00Outras0602030000

0,000,000,000,00100,00100,000,00Outras0602030500

0,000,000,000,00100,00100,000,00Orçamento Participativo0602030502

Despesa efetiva 0,000,000,000,0098 300,0098 300,000,00

0,000,000,000,0098 300,0098 300,000,00040200Total Class. Orgânica:
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040300 Subunidade Cultura

Despesa Corrente

0,000,000,000,0014 000,0014 000,000,00Despesas com o pessoalD1

0,000,000,000,0014 000,0014 000,000,00Remunerações certas e permanentesD1.1

0,000,000,000,0014 000,0014 000,000,00Remunerações certas e permanentes0101000000

0,000,000,000,0014 000,0014 000,000,00Pessoal em regime de tarefa ou avença0101070000

0,000,000,000,0086 200,0086 200,000,00Aquisição de bens e serviçosD2

0,000,000,000,0086 200,0086 200,000,00Aquisição  de bens e serviços0200000000

0,000,000,000,0015 100,0015 100,000,00Aquisição de bens0201000000

0,000,000,000,007 000,007 000,000,00Alimentação - Refeições confeccionadas0201050000

0,000,000,000,00100,00100,000,00Material de escritório0201080000

0,000,000,000,005 000,005 000,000,00Prémios, condecorações e ofertas0201150000

0,000,000,000,003 000,003 000,000,00Outros bens0201210000

0,000,000,000,0071 100,0071 100,000,00Aquisição de serviços0202000000

0,000,000,000,00100,00100,000,00Transportes0202100000

0,000,000,000,0068 000,0068 000,000,00Outros trabalhos especializados0202200000

0,000,000,000,003 000,003 000,000,00Outros serviços0202250000

0,000,000,000,00100,00100,000,00Outras Despesas CorrentesD5

0,000,000,000,00100,00100,000,00Outras despesas correntes0600000000

0,000,000,000,00100,00100,000,00Diversas0602000000

0,000,000,000,00100,00100,000,00Outras0602030000

0,000,000,000,00100,00100,000,00Outras0602030500

0,000,000,000,00100,00100,000,00Orçamento Participativo0602030502

Despesa de Capital

0,000,000,000,006 000,006 000,000,00Aquisição de bens de capitalD6

0,000,000,000,006 000,006 000,000,00Aquisição de bens de capital0700000000

0,000,000,000,006 000,006 000,000,00Investimentos0701000000

0,000,000,000,006 000,006 000,000,00Equipamento básico0701100000

0,000,000,000,006 000,006 000,000,00Outro0701100200

Despesa efetiva 0,000,000,000,00106 300,00106 300,000,00

0,000,000,000,00106 300,00106 300,000,00040300Total Class. Orgânica:
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040400 Subunidade de Desporto e Prevenção de Comportamento de Risco

Despesa Corrente

0,000,000,000,0017 000,0017 000,000,00Despesas com o pessoalD1

0,000,000,000,0017 000,0017 000,000,00Remunerações certas e permanentesD1.1

0,000,000,000,0017 000,0017 000,000,00Remunerações certas e permanentes0101000000

0,000,000,000,0017 000,0017 000,000,00Pessoal em regime de tarefa ou avença0101070000

0,000,000,000,0057 000,0057 000,000,00Aquisição de bens e serviçosD2

0,000,000,000,0057 000,0057 000,000,00Aquisição  de bens e serviços0200000000

0,000,000,000,0018 000,0018 000,000,00Aquisição de bens0201000000

0,000,000,000,005 000,005 000,000,00Alimentação - Refeições confeccionadas0201050000

0,000,000,000,003 000,003 000,000,00Alimentação - Géneros para confeccionar0201060000

0,000,000,000,004 000,004 000,000,00Material de educação, cultura e recreio0201200000

0,000,000,000,006 000,006 000,000,00Outros bens0201210000

0,000,000,000,0039 000,0039 000,000,00Aquisição de serviços0202000000

0,000,000,000,001 000,001 000,000,00Transportes0202100000

0,000,000,000,0032 000,0032 000,000,00Outros trabalhos especializados0202200000

0,000,000,000,006 000,006 000,000,00Outros serviços0202250000

0,000,000,000,0010 600,0010 600,000,00Transferências e subsídios correntesD4

0,000,000,000,0010 600,0010 600,000,00Transferências CorrentesD4.1

0,000,000,000,0010 600,0010 600,000,00Entidades do Setor Não LucrativoD4.1.2

0,000,000,000,0010 600,0010 600,000,00Instituições sem fins lucrativos0407000000

0,000,000,000,0010 600,0010 600,000,00Instituições sem fins lucrativos0407010000

0,000,000,000,0010 600,0010 600,000,00
Transferências para instituíções sem fins
lucrativos

0407010100

0,000,000,000,00100,00100,000,00Outras Despesas CorrentesD5

0,000,000,000,00100,00100,000,00Outras despesas correntes0600000000

0,000,000,000,00100,00100,000,00Diversas0602000000

0,000,000,000,00100,00100,000,00Outras0602030000

0,000,000,000,00100,00100,000,00Outras0602030500

0,000,000,000,00100,00100,000,00Orçamento Participativo0602030502

Despesa efetiva 0,000,000,000,0084 700,0084 700,000,00

0,000,000,000,0084 700,0084 700,000,00040400Total Class. Orgânica:
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0,000,000,000,005 025 977,285 025 977,280,00Despesa Total:
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FimInícioFCAAAC

Datas
Fonte de

Financiamento

FREGUESIA DE SANTO ANTÓNIO

Plano Plurianual de Investimentos - Inicial

Forma de
realização

Rúbrica
orçamental

Designação do projeto
Número do

projeto
Objectivo

Outros20272026202520242023

Períodos seguintes
Fase de

execução

Estimativa
de

realização
do período

2022

Realizado
em

períodos
anteriores

Total
Previsto

Pagamentos

2023

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15 000,0015 000,00
Funções Gerais

010000

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15 000,0015 000,00
Serviços Gerais da Administração Pública

010100

0,00
0701100200
040100 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15 000,0015 000,0031/12/202301/01/20230,00 100,00 0,00A2 Máquinas Lavar Roupa de Alta centrifugação

CSLA

1/2023
1

010100

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 31 000,0031 000,00
Funções económicas

030000

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 31 000,0031 000,00
Transportes e comunicações

030300

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 31 000,0031 000,00
Ferramentas e utensílios

030307

0,00
0701110000
030100 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 31 000,0031 000,0031/12/202301/01/20230,00 100,00 0,00AAquisição de roçadoras, carrinhos de lavagem

e peças de lavagem de arruamentos

4/2023
4

030307

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 67 555,0067 555,00
Outras funções

040000

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 67 555,0067 555,00
Diversas não especificadas

040300

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 21 300,0021 300,00
Equipamento de Informática

040302

0,00
0701070000
010000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 21 300,0021 300,0031/12/202301/01/20230,00 100,00 0,00ADiversos equipamentos informáticos

(hardware)

6/2023
6

040302

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 23 755,0023 755,00
Software Informático

040303

0,00
0701080000
010000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 23 755,0023 755,0031/12/202301/01/20230,00 100,00 0,00A

Diversos software informático
7/2023
7

040303

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 22 500,0022 500,00
Equipamento Básico - Outro

040305

0,00
0701100200
020400 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10 500,0010 500,0031/12/202301/01/20230,00 100,00 0,00A

Equipamento para comunicação
2/2023
2

040305

0,00
0701100200
030100 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6 000,006 000,0031/12/202301/01/20230,00 100,00 0,00A

Projeto Redução de Papel
3/2023
3

040305

0,00
0701100200
040300 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6 000,006 000,0031/12/202301/01/20230,00 100,00 0,00A

Livros para biblioteca
5/2023
5

040305

0,00Total 0,00

ORGÃO EXECUTIVO

Em 7 de dezembro de 2022

ORGÃO DELIBERATIVO

Em 19 de dezembro de 2022

113 555,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 113 555,00

@FreSoft Página: 1 de 102-12-2022



Receita

Rubrica Nome
Orçamento Inicial 

2022
Orçamento corrigido 

2022
Previsão para 

2023

0102020000 Impostos municpal sobre imóveis 78.475,55 € 78.475,55 € 79.000,00 €
0202060100 Mercado e feiras 6.891,11 € 6.891,11 € 3.000,00 €
0202060300 Ocupação da via pública 100,00 € 100,00 € 100,00 €
0202069901 Espaço público 333.550,00 € 402.000,00 € 460.000,00 €
0401230400 Canídeos 925,00 € 925,00 € 1.450,00 €
0401239901 Atestados e outros emolumentos 6.906,05 € 6.906,05 € 8.200,00 €
0401239999 Outras 308,03 € 308,03 € 350,00 €
0402990000 Multas e penalidades diversas (contraordenações, licenciamentos e outras) 5.723,84 € 5.723,84 € 20.000,00 €
0502010100 Depósitos bancários 100,00 € 100,00 € 100,00 €
0603010400 Fundo de Financiamento das Freguesias 163.889,00 € 163.889,00 € 176.455,00 €
0603010500 Lei 56/2012 de 8 de Novembro 2.429.999,00 € 2.429.999,00 € 2.453.212,00 €
0603019901 DGAL - Estatutos Remuneratórios 33.790,00 € 33.790,00 € 33.790,00 €
0603019902 I.E.F.P 168.800,00 € 70.202,88 € 33.088,00 €
0603019904 DGAL - Reembolso Despesa Covid19 0,00 € 0,00 € 283.941,28 €
0603019999 Outras 100,00 € 100,00 € 100,00 €
0605010201 CML - Componente Apoio à familia 20.828,91 € 20.828,91 € 20.829,00 €
0605010202 CML - Assistentes operacionais escolas 13.589,18 € 13.589,18 € 13.590,00 €
0605010203 CML - Fundo de Emergência Social (RLx) 90.000,00 € 38.825,95 € 53.063,00 €
0605010203 CML - Fundo de Emergência Social (Normal) 0,00 € 0,00 € 39.604,00 €
0605010204 CML - CPCJ 75.000,00 € 87.500,00 € 70.000,00 €
0605010209 CML - Delegação de Competências 30.000,00 € 21.210,24 € 0,00 €
0605010212 CML - Higiene Urbana (deposição de Residuos) 250.000,00 € 100.000,00 € 100.000,00 €
0605010299 CML - Contrato Interadministrativo 1.447.500,00 € 1.447.500,00 € 965.000,00 €
0605010300 CML - Atos eleitorais 6.100,00 € 6.100,00 € 4.050,00 €
0601019900 Outras 0,00 € 0,00 € 100,00 €
0608010000 Familias 100,00 € 100,00 € 100,00 €
0702010100 Diversos Quiosques nos Jardins da Freguesia 38.180,28 € 38.180,28 € 38.200,00 €
0702080101 Componente de apoio à familia 27.854,04 € 27.854,04 € 28.700,00 €
0702080102 Serviços de Saúde 100,00 € 100,00 € 100,00 €
0702080103 Projecto "Bússola" 4.336,60 € 4.336,60 € 6.000,00 €
0702080104 Universidade Sénior 1.300,00 € 1.300,00 € 100,00 €
0702080199 Diversos Serviços Sociais 25.739,06 € 25.739,06 € 20.000,00 €
0801999900 Diversas 0,00 € 100,00 €
1005010100 CML - Delegação de Competências 34.350,00 € 34.350,00 € 113.555,00 €
1501010000 Reposições não abatidas nos pagamentos 100,00 € 100,00 € 100,00 €

1601010100 Saldo gerência 0,00 € 331.120,57 € 0,00 €
1601030000 Na posse do serviço - Consignado 0,00 € 404.519,52 € 0,00 €
Total da Receita 5.294.635,65 € 5.802.664,81 € 5.025.977,28 €

Mapa Síntese Comparativo do Orçamento de 2022/2023

Freguesia de Santo António



Despesa

Rubrica Nome
Orçamento Inicial 

2022
Orçamento corrigido 2022 Previsão para 2023

010000 Administração Autárquica

Despesa Corrente

0201020100 Gasolina 6.000,00 € 6.000,00 € 10.000,00 €

0201020200 Gasóleo 30.000,00 € 30.000,00 € 40.000,00 €

0201029900 Outros combustiveis 1.600,00 € 6.600,00 € 7.000,00 €

0201040000 Limpeza e higiene 15.000,00 € 45.300,00 € 10.000,00 €

0201050000 Alimentação - Refeições confeccionadas 50,00 € 3.550,00 € 1.000,00 €

0201070000 Vestuário e artigos pessoais 50,00 € 2.550,00 € 1.000,00 €

0201080000 Material de escritório 36.000,00 € 23.000,00 € 23.000,00 €

0201150000 Prémios, condecorações e ofertas 100,00 € 100,00 € 100,00 €

0201180000 Livros e documentação técnica 500,00 € 700,00 € 1.000,00 €

0201210000 Outros bens 300,00 € 300,00 € 300,00 €

0202010100 Água 55.000,00 € 68.000,00 € 62.000,00 €

0202010200 Electricidade 45.000,00 € 58.000,00 € 70.000,00 €

0202020000 Limpeza e higiene 30.000,00 € 62.000,00 € 75.000,00 €

0202030000 Conservação de bens 15.000,00 € 22.000,00 € 19.000,00 €

0202040000 Locação de edifícios 4.800,00 € 4.800,00 € 4.800,00 €

0202080000 Locação de outros bens 1.000,00 € 20.000,00 € 30.500,00 €

0202090000 Comunicações 50.000,00 € 43.500,00 € 43.500,00 €

0202100000 Transportes 100,00 € 100,00 € 100,00 €

0202110000 Representação dos serviços 100,00 € 100,00 € 100,00 €

0202120000 Seguros 15.000,00 € 15.000,00 € 15.000,00 €

0202130000 Deslocações e estadas 100,00 € 100,00 € 100,00 €

0202140000 Estudos, pareceres, projetos e consultoria 1.000,00 € 0,00 € 0,00 €

0202150000 Formação 100,00 € 100,00 € 100,00 €

0202160000 Seminários, exposições e similares 100,00 € 100,00 € 100,00 €

0202170000 Publicidade 1.000,00 € 9.500,00 € 2.000,00 €

0202180000 Vigilância e segurança 500,00 € 600,00 € 700,00 €

0202200000 Outros trabalhos especializados 437.000,00 € 575.910,00 € 500.941,11 €

0202240000 Encargos de cobrança de receitas 3.500,00 € 3.500,00 € 3.500,00 €

0202250000 Outros serviços 4.000,00 € 4.000,00 € 69.631,00 €

0407010100 Transferências para instituíções sem fins lucrativos 100,00 € 100,00 € 100,00 €

0407010200 Quotas 1.500,00 € 1.500,00 € 1.500,00 €

0602030200 IVA pago 9.000,00 € 9.000,00 € 9.000,00 €

0602030400 Serviços bancários 4.000,00 € 6.500,00 € 6.500,00 €

0602030502 Orçamento Participativo 0,00 € 0,00 € 11.400,00 €

0602030599 Diversas 1.500,00 € 1.500,00 € 1.500,00 €

Sub-total 769.000,00 € 1.024.010,00 € 1.020.472,11 €

Despesa Capital

0701070000 Equipamento de informática 18.000,00 € 18.000,00 € 21.300,00 €

0701080000 Software Informático 8.350,00 € 9.150,00 € 23.755,00 €

sub-total 26.350,00 € 27.150,00 € 45.055,00 €

Total 795.350,00 € 1.051.160,00 € 1.065.527,11 €

020100 Subunidade Secretaria Geral

Despesa Corrente

0201080000 Material de escritório 100,00 € 100,00 € 0,00 €

0201210000 Outros bens 3.000,00 € 1.000,00 € 0,00 €

0202200000 Outros trabalhos especializados 100,00 € 100,00 € 0,00 €

0202250000 Outros serviços 3.000,00 € 3.000,00 € 6.000,00 €

Total 6.200,00 € 4.200,00 € 6.000,00 €



Despesa

Rubrica Nome
Orçamento Inicial 

2022
Orçamento corrigido 2022 Previsão para 2023

020200
Subunidade Gestão Financeira, Contabilidade e 
Patrimonial

Despesa Corrente

0201080000 Material de escritório 100,00 € 100,00 € 0,00 €

0201180000 Livros e documentação técnica 100,00 € 100,00 € 0,00 €

0201210000 Outros bens 3.000,00 € 500,00 € 0,00 €

0202250000 Outros serviços 3.000,00 € 2.500,00 € 6.000,00 €

Total 6.200,00 € 3.200,00 € 6.000,00 €

020300 Subunidade Gestão de Capital Humano

Despesa Corrente

0101010000 Titulares de órgãos de soberania e membros de órgãos autárquicos 38.000,00 € 38.000,00 € 38.000,00 €
0101030100 Pessoal em funções 1.000,00 € 1.000,00 € 1.000,00 €
0101040101 Pessoal com contrato por tempo indeterminado 1.310.230,00 € 1.070.590,00 € 951.293,76 €
0101060101 Pessoal com contrato a termo 80.000,00 € 80.000,00 € 99.589,44 €

0101070000 Pessoal em regime de tarefa ou avença 447.000,00 € 472.560,00 € 247.788,00 €

0101080000 Pessoal aguardando aposentação 5.000,00 € 5.000,00 € 9.138,96 €

0101090100 Bolsa - Estagios, CEI e CEI+ 160.000,00 € 160.000,00 € 41.359,68 €

0101090200 Subsídio transporte - Estagios, CEI e CEI+ 7.200,00 € 7.200,00 € 3.840,00 €

0101110000 Representação 15.700,00 € 15.700,00 € 5.606,26 €

0101120100 Isenção horário trabalho 25.000,00 € 30.903,61 € 41.201,44 €

0101130100 Subsídio refeição 180.000,00 € 175.000,00 € 151.008,00 €

0101130500 Subsídio refeição - Estagios, CEI e CEI+ 24.000,00 € 24.000,00 € 10.982,40 €

0101140000 Subsídio de férias e de Natal 200.000,00 € 170.000,00 € 218.830,00 €

0101150000 Remunerações por doença e maternidade / paternidade 1,00 € 1,00 € 1,00 €

0102020000 Horas extraordinárias 130.000,00 € 140.000,00 € 146.000,00 €

0102040000 Ajudas de custo 5.000,00 € 0,00 € 100,00 €

0102050000 Abono para falhas 12.400,00 € 12.400,00 € 7.530,91 €

0102100000 Subsídio de trabalho nocturno 50.000,00 € 58.000,00 € 30.119,32 €

0102110000 Subsídio de turno 2.000,00 € 2.000,00 € 18.690,98 €

0102120000 Indemnizações por cessação de funções 1,00 € 1,00 € 1,00 €

0102130101 Progressão por avaliação de desempenho 50.000,00 € 14.020,00 € 15.000,00 €

0102130102 Progressão Gestionária 15.000,00 € 1.496,39 € 15.000,00 €

0102130201 Senhas de presença membros executivo 1.100,00 € 1.900,00 € 2.335,00 €

0102130202 Senhas de presença Assembleia de Freguesia 1.200,00 € 1.700,00 € 3.621,00 €

0102130203 Actos eleitorais 6.100,00 € 6.100,00 € 6.100,00 €

0102130204 Subsídio de insalubridade 41.000,00 € 39.000,00 € 35.000,00 €

0102130205 Bonificação - deficiência 2.000,00 € 0,00 € 2.000,00 €

0102140000 Outros abonos em numerário ou espécie 1,00 € 1,00 € 1,00 €

0103010000 Encargos com a saúde 50.000,00 € 50.980,00 € 35.000,00 €

0103020100 Contribuíções SSCML 6.200,00 € 6.200,00 € 6.000,00 €

0103030000 Subsídio familiar a criança e jovens 2.500,00 € 2.500,00 € 865,92 €

0103040000 Outras prestações familiares 2.000,00 € 2.000,00 € 100,00 €

0103050100 Assistência na doença dos funcionários públicos (ADSE) 70.000,00 € 72.173,45 € 60.000,00 €

0103050201 Caixa Geral de Aposentações 122.500,00 € 119.500,00 € 72.542,63 €

0103050202 Segurança social 239.200,00 € 255.850,00 € 294.089,27 €

0103050301 Segurança social - independentes 22.000,00 € 22.000,00 € 22.000,00 €

0103060000 Acidentes em serviço e doenças profissionais 35.000,00 € 200,00 € 200,00 €

0103090100 Seguro de acidentes de trabalho e doenças profissionais 200,00 € 35.000,00 € 31.200,00 €

0103100100 Eventualidade Maternidade, paternidade e adopção 100,00 € 100,00 € 100,00 €

0202150000 Formação 10.000,00 € 1.500,00 € 10.000,00 €

0202200000 Outros trabalhos especializados 1.000,00 € 0,00 € 5.000,00 €

0202250000 Outros serviços 1.000,00 € 0,00 € 5.000,00 €

Total 3.370.633,00 € 3.094.576,45 € 2.643.235,97 €



Despesa

Rubrica Nome
Orçamento Inicial 

2022
Orçamento corrigido 2022 Previsão para 2023

020400 Subunidade Comunicação

Despesa Corrente

0101070000 Pessoal em regime de tarefa ou avença 17.410,65 € 17.410,65 € 21.525,00 €

0201050000 Alimentação - Refeições confeccionadas 1.000,00 € 0,00 € 750,00 €

0201080000 Material de escritório 500,00 € 2.500,00 € 500,00 €

0201210000 Outros bens 3.000,00 € 1.000,00 € 3.000,00 €

0202100000 Transportes 1.500,00 € 1.500,00 € 750,00 €

0202200000 Outros trabalhos especializados 58.592,00 € 110.172,00 € 73.496,16 €

0202250000 Outros serviços 3.000,00 € 3.000,00 € 3.000,00 €

sub-total 85.002,65 € 135.582,65 € 103.021,16 €

Despesa Capital

0701100200 Equipamento básico - outro 1.000,00 € 1.000,00 € 10.500,00 €

sub-total 1.000,00 € 1.000,00 € 10.500,00 €

Total 86.002,65 € 136.582,65 € 113.521,16 €

030100 Subunidade Ambiente Urbano

Despesa Corrente

0201029900 Outros combustiveis 1.000,00 € 1.000,00 € 500,00 €

0201040000 Limpeza e higiene 10.000,00 € 10.000,00 € 0,00 €

0201050000 Alimentação - Refeições confeccionadas 1.000,00 € 1.000,00 € 0,00 €

0201070000 Vestuário e artigos pessoais 10.000,00 € 14.170,00 € 5.000,00 €

0201080000 Material de escritório 100,00 € 100,00 € 0,00 €

0201170000 Ferramentas e utensílios 14.000,00 € 4.000,00 € 8.000,00 €

0201210000 Outros bens 4.000,00 € 15.000,00 € 17.700,00 €

0202020000 Limpeza e higiene 100,00 € 100,00 € 0,00 €

0202030000 Conservação de bens 25.000,00 € 25.000,00 € 58.500,00 €

0202090000 Comunicações 100,00 € 100,00 € 0,00 €

0202100000 Transportes 1.000,00 € 1.000,00 € 250,00 €

0202120000 Seguros 100,00 € 100,00 € 0,00 €

0202160000 Seminários, exposições e similares 0,00 € 0,00 € 2.000,00 €

0202200000 Outros trabalhos especializados 40.000,00 € 14.100,00 € 35.000,00 €

0202250000 Outros serviços 1.000,00 € 1.000,00 € 3.000,00 €

0407010100 Transferências para instituíções sem fins lucrativos 2.000,00 € 2.000,00 € 0,00 €

0602030502 Orçamento Participativo 0,00 € 0,00 € 100,00 €

sub-total 109.400,00 € 88.670,00 € 130.050,00 €

Despesa Capital

0701100200 Equipamento básico - outro 0,00 € 0,00 € 6.000,00 €

0701110000 Ferramentas e utensílios 0,00 € 0,00 € 31.000,00 €

sub-total 0,00 € 0,00 € 37.000,00 €

Total 109.400,00 € 88.670,00 € 167.050,00 €



Despesa

Rubrica Nome
Orçamento Inicial 

2022
Orçamento corrigido 2022 Previsão para 2023

030200
Subunidade Espaços Verdes / Manutenção Espaço 
Público

Despesa Corrente

0201029900 Outros combustiveis 200,00 € 200,00 € 200,00 €

0201040000 Limpeza e higiene 100,00 € 100,00 € 100,00 €

0201050000 Alimentação - Refeições confeccionadas 500,00 € 500,00 € 100,00 €

0201070000 Vestuário e artigos pessoais 3.500,00 € 5.500,00 € 3.500,00 €

0201080000 Material de escritório 50,00 € 50,00 € 0,00 €

0201170000 Ferramentas e utensílios 2.500,00 € 2.500,00 € 10.000,00 €

0201210000 Outros bens 6.000,00 € 6.000,00 € 10.000,00 €

0202030000 Conservação de bens 11.000,00 € 11.000,00 € 15.000,00 €

0202100000 Transportes 500,00 € 500,00 € 100,00 €

0202200000 Outros trabalhos especializados 201.000,00 € 692.263,71 € 267.976,04

0202250000 Outros serviços 0,00 € 0,00 € 3.000,00 €

0602030502 Orçamento Participativo 0,00 € 0,00 € 100,00 €

sub-total 225.350,00 € 718.613,71 € 310.076,04 €

Despesa Capital

0701110000 Ferramentas e utensílios 1.000,00 € 16.000,00 € 0,00 €

sub-total 1.000,00 € 16.000,00 € 0,00 €

Total 226.350,00 € 734.613,71 € 310.076,04 €

040100 Subunidade Ação Social

Despesa Corrente

0101070000 Pessoal em regime de tarefa ou avença 46.000,00 € 25.000,00 € 15.000,00 €

0201020200 Gasóleo 4.000,00 € 0,00 € 0,00 €

0201040000 Limpeza e higiene 6.500,00 € 6.500,00 € 6.500,00 €

0201050000 Alimentação - Refeições confeccionadas 1.000,00 € 22.927,78 € 40.000,00 €

0201060000 Alimentação - Géneros para confeccionar 66.000,00 € 50.000,00 € 78.500,00 €

0201070000 Vestuário e artigos pessoais 5.000,00 € 700,00 € 1.000,00 €

0201150000 Prémios, condecorações e ofertas 1.000,00 € 3.500,00 € 1.000,00 €

0201200000 Material de educação, cultura e recreio 3.000,00 € 2.500,00 € 8.500,00 €

0201210000 Outros bens 5.000,00 € 1.900,00 € 4.700,00 €

0202030000 Conservação de bens 5.500,00 € 600,00 € 5.000,00 €

0202100000 Transportes 1.000,00 € 22.000,00 € 40.000,00 €

0202150000 Formação 100,00 € 100,00 € 0,00 €

0202160000 Seminários, exposições e similares 0,00 € 0,00 € 2.000,00 €

0202200000 Outros trabalhos especializados 42.000,00 € 32.370,00 € 78.800,00 €

0202250000 Outros serviços 13.000,00 € 34.500,00 € 16.500,00 €

0407010100 Transferências para instituíções sem fins lucrativos 40.000,00 € 10.500,00 € 15.000,00 €

0408020100 Fundo de emergência social 90.000,00 € 57.292,00 € 92.667,00 €

0408020200 Fundo Social da Freguesia 25.000,00 € 15.000,00 € 5.000,00 €

0602030502 Orçamento Participativo 0,00 € 0,00 € 100,00 €

sub-total 354.100,00 € 285.389,78 € 410.267,00 €

Despesa Capital

0701090000 Equipamento administrativo 5.000,00 € 44.000,00 € 15.000,00 €

0701100200 Equipamento básico - outro 0,00 € 0,00 € 15.000,00 €

sub-total 5.000,00 € 44.000,00 € 15.000,00 €

Total 359.100,00 € 329.389,78 € 425.267,00 €



Despesa

Rubrica Nome
Orçamento Inicial 

2022
Orçamento corrigido 2022 Previsão para 2023

040200 Subunidade Educação

Despesa Corrente

0101070000 Pessoal em regime de tarefa ou avença 2.000,00 € 0,00 € 3.000,00 €

0201020200 Gasóleo 0,00 € 0,00 € 0,00 €

0201040000 Limpeza e higiene 150,00 € 150,00 € 12.000,00 €

0201050000 Alimentação - Refeições confeccionadas 150,00 € 150,00 € 1.000,00 €

0201070000 Vestuário e artigos pessoais 150,00 € 150,00 € 2.500,00 €

0201080000 Material de escritório 1.000,00 € 1.000,00 € 1.000,00 €

0201150000 Prémios, condecorações e ofertas 1.000,00 € 1.000,00 € 5.000,00 €

0201200000 Material de educação, cultura e recreio 6.000,00 € 1.000,00 € 1.000,00 €

0201210000 Outros bens 4.500,00 € 2.000,00 € 4.100,00 €

0202030000 Conservação de bens

0202080000 Locação de outros bens 1.000,00 € 1.000,00 € 100,00 €

0202090000 Comunicações 1.500,00 € 1.500,00 € 1.500,00 €

0202100000 Transportes 35.000,00 € 35.000,00 € 37.000,00 €

0202150000 Formação

0202160000 Seminários, exposições e similares

0202200000 Outros trabalhos especializados 37.700,00 € 6.900,00 € 24.900,00 €

0202250000 Outros serviços 14.250,00 € 2.250,00 € 5.100,00 €

0602030502 Orçamento Participativo 0,00 € 0,00 € 100,00 €

Total 104.400,00 € 52.100,00 € 98.300,00 €

040300 Subunidade Cultura

Despesa Corrente

0101070000 Pessoal em regime de tarefa ou avença 13.700,00 € 16.540,00 € 14.000,00 €

0201050000 Alimentação - Refeições confeccionadas 5.000,00 € 2.974,00 € 7.000,00 €

0201070000 Vestuário e artigos pessoais 500,00 € 0,00 € 0,00 €

0201080000 Material de escritório 0,00 € 0,00 € 100,00 €

0201150000 Prémios, condecorações e ofertas 1.500,00 € 600,00 € 5.000,00 €

0201200000 Material de educação, cultura e recreio 9.000,00 € 1.391,00 € 0,00 €

0201210000 Outros bens 15.000,00 € 4.300,00 € 3.000,00 €

0202020000 Limpeza e higiene 100,00 € 0,00 € 0,00 €

0202030000 Conservação de bens 100,00 € 0,00 € 0,00 €

0202100000 Transportes 100,00 € 0,00 € 100,00 €

0202150000 Formação 100,00 € 0,00 € 0,00 €

0202200000 Outros trabalhos especializados 50.000,00 € 179.600,00 € 68.000,00 €

0202250000 Outros serviços 55.000,00 € 44.500,00 € 3.000,00 €

0602030502 Orçamento Participativo 0,00 € 0,00 € 100,00 €

sub-total 150.100,00 € 249.905,00 € 100.300,00 €

Despesa Capital

0701100200 Equipamento básico - outro 1.000,00 € 1.000,00 € 6.000,00 €

sub-total 1.000,00 € 1.000,00 € 6.000,00 €

Total 151.100,00 € 250.905,00 € 106.300,00 €



Despesa

Rubrica Nome
Orçamento Inicial 

2022
Orçamento corrigido 2022 Previsão para 2023

040400
Subunidade de Desporto e Prevenção de 
Comportamento de Risco

Despesa Corrente

0101070000 Pessoal em regime de tarefa ou avença 12.800,00 € 4.000,00 € 17.000,00 €

0201050000 Alimentação - Refeições confeccionadas 10.000,00 € 1.000,00 € 5.000,00 €

0201060000 Alimentação - Géneros para confeccionar 0,00 € 0,00 € 3.000,00 €

0201200000 Material de educação, cultura e recreio 0,00 € 0,00 € 4.000,00 €

0201070000 Vestuário e artigos pessoais 100,00 € 100,00 € 0,00 €

0201200000 Material de educação, cultura e recreio 12.000,00 € 1.130,00 € 0,00 €

0201210000 Outros bens 3.000,00 € 1.000,00 € 6.000,00 €

0202100000 Transportes 2.000,00 € 300,00 € 1.000,00 €

0202200000 Outros trabalhos especializados 15.500,00 € 33.309,00 € 32.000,00 €

0202250000 Outros serviços 7.000,00 € 5.000,00 € 6.000,00 €

0407010100 Transferências para instituíções sem fins lucrativos 17.500,00 € 11.428,22 € 10.600,00 €

0602030502 Orçamento Participativo 0,00 € 0,00 € 100,00 €

Total 79.900,00 € 57.267,22 € 84.700,00 €

Total despesa corrente 5.260.285,65 € 5.713.514,81 € 4.912.422,28 €

Total capital 34.350,00 € 89.150,00 € 113.555,00 €

Total 5.294.635,65 € 5.802.664,81 € 5.025.977,28 €




