ESTRUTURA DO MAPA DE PESSOAL DA FREGUESIA DE SANTO ANTONIO

Ano 2023
Cargos/carreiras/categorias
; Assistente Técnico Assistente Operacional
Unidade I .
A s Atribuigées /Competéncias/
organicalcentro de L R - . ) Total
tanci Atividades Chefe Divisdo | Técnico superior [ Coordenador ) . Encarregado | Encarregado Geral Assistente
competencia . Assistente Técnico ; . .
Técnico Operacional Operacional Operacional
lugares lugares . lugares lugares . lugares lugares . lugares lugares . lugares lugares . lugares lugares . lugares lugares . lugares
previstos ocupados previstos ocupados previstos ocupados previstos ocupados previstos ocupados previstos ocupados previstos ocupados previstos lugares ocupados
subunidade
Secretaria Geral 3 1 1 1 9 5 - - - - 1 0 14 7
GesFao F.lnancelra Contabilidade e 2 ) 1 1 5 5 ) ) ) ) ) ) 8 6
Patrimonial
L Gestao de Capital Humano 2 - - - 2 1 - - - - - - 4 1
Divisédo de —
Gestiio e Juridico 1 - - - 1 - - - - - - - 2 0
Suporte Comunicagéo - - 4 3 - - 2 1 - - - - - - 6 4
» Licenciamento, Comércio e Turismo 4 3 * - - 2 1 * - - - - - - 6 4
©
> Apoio a Comisséao de Protegéo de
b Criangas e Jovens Lisboa Centro 2 2 ) ) 2 ! ) ) ) ) ! ! 5 4
t Informatica 1 - - - 1 - - - - - 1 - 3 0
o)
° subtotal 0 0 19 9 2 2 24 14 0 0 0 0 3 1 48 26
E subunidade
-} R :
Divisdo de |Ambiente Urbano e 2 1 - . 1 - 4 3 2 - k1 s0 | 32 |»| 59 36
Intervengido |Sustentabilidade
Urbana Manutengédo e Espago Publico B B 1 - - - 2 1 - - 1 - 6 2 10
Espagos Verdes 1 - - - 1 - - - 1 - 6 - 9 0
subtotal 0 0 4 1 0 0 4 1 4 3 4 0 62 34 78 39
subunidade
Divisido de Agéo Social 8 4 - - 5 2 - - - - 14 7 * 27 13
Dinamizagdo |Educagao 2 1 1 1 6 5 - - - - 8 3 17 10
Urbana Cultura ) ) 4 3 - - 4 - - - - - 2 1 10 4
Desporto 2 1 - - 4 - - - - 2 1 8 3
subtotal 0 0 16 9 1 1 19 8 0 0 0 0 26 12 62 30
Total 0 0 39 19 3 2 47 23 4 3 4 0 91 47 188 95

Notas:

* N.2 funciondrios em mobilidade.
** Todos os trabalhadores estdo abrangidos pelo subsidio de insalubridade de nivel alto.
*** Encarregados operacionais e gerais estdo abrangidos pelo subsidio de insalubridade de nivel médio.
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